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Hinweise zur Schreibweise:

Das Sternchen, beispielsweise bei den Worten
,Leser‘innen“ und ,,Mutter*/Vater*“, wird in
diesem Bericht verwendet, um geschlechtliche
Vielfalt abzubilden. Es nimmt auch diejenigen
Menschen in den Blick, die sich weder als
mannlich noch als weiblich definieren.
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Vorwort

Liebe Leser*innen,

nicht aus Routine, sondern weil wir gerne Uber unsere
tagtagliche Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen
berichten, haben wir Uber das vergangene Jahr einen
Bericht erstellt. So gelingt es uns, Ereignisse, Veranstal-
tungen und Erlebnisse mit den Kindern und Jugendlichen
aus verschiedenen Perspektiven darzustellen und
interessierten Leser*innen so an unserer vielfaltigen und
oftmals herausfordernden Jugendhilfepraxis teilhaben

zu lassen.

Unser vergangenes Jahr war von viel Entwicklungsarbeit
und Aufbruchstimmung geprégt, aber auch von Er-
schopfung und Trauer. Nicht nur im Arbeitskontext muss-
ten wir uns weiter mit den Herausforderungen der Pande-
mie und des weiter ansteigenden Fachkraftemangels
intensiv auseinandersetzen, auch im Privatbereich hatten
wir alle mit groBen Veranderungen, Angsten und mit einer
starken Erschdpfung zu tun. An die Pandemie und die
damit verbundenen Einschrankungen hatten wir uns
2022 mittlerweile gewodhnt, aber die damit einhergehen-
den Personalausfélle in den Teams haben uns immer
wieder an unsere Belastungsgrenzen gebracht. Hinzu
kam im Februar der schreckliche Angriffskrieg Russlands
auf die Ukraine, der neben dem Leid und einer neuen
Fluchtbewegung auch nicht mehr fir méglich gehaltene
Angste um ein friedliches Miteinander in Europa auslste.
Immer 6fter war von einem Wandel von einer Notsituation
zur Dauerkrise zu héren.

Aber bei all diesen oft Ubermé&chtig wirkenden Heraus-
forderungen haben wir 2022 auch erfahren, dass sich die
Kinder und Jugendlichen in unseren Einrichtungen und
Angeboten richtig wohl und gut untersttitzt fihlen und sie
ihre Entwicklungsschritte gehen kdnnen. Das motiviert
uns immer wieder und gibt uns Kraft, gerade wenn mal
wieder ein ,, Tief* die Stimmungslage bestimmt.
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Volker Hausdorf
Geschéftsbereichsleitung

Ein groBer Dank gilt unseren Kolleg*innen, die im Alltag
immer wieder ehrliche Zuversicht, Mut, Vertrauen, Wirde
und Wertschatzung vermitteln und vorleben. Besonderer
Dank gilt den Fuhrungskréaften, die vor allem bei den
vielen eklatanten Personalausfallen immer wieder Lésun-
gen gefunden haben und nicht selten selbst fur Dienste
eingesprungen sind. Unsere Mitarbeiter*innen haben
auch 2022 unter weiterhin erschwerten Rahmenbedin-
gungen herausragend dazu beigetragen, dass Kinder,
Jugendliche und Familien bestméglich in unseren Ein-
richtungen und Angeboten begleitet und betreut werden
konnten.

Bedanken mdchten wir uns aber auch bei unserem
Vorstand und dem Aufsichtsrat der Diakonie Miinchen
und Oberbayern, die uns in einem fiir das Unternehmen
sehr komplizierten und schwierigen Jahr immer unter-
stltzt und uns ihre Wertschatzung fur die Jugendhilfe-
arbeit jederzeit entgegengebracht haben.

Insgesamt blicken wir etwas erschépft, aber auch
zufrieden und verséhnlich auf das Jahr 2022 zurlick.

Viel SpaB3 beim Lesen wiinscht

Volker Hausdorf



[ Vorstellung Geschéaftsbereich

Das hat uns 2022 bewegt

- Heilpadagogische

‘ | Tagesstatte

Von der R_eglonal Zur | Erding unter neuer
Fachbereichsstruktur Tragerschaft

In vielen Projektgruppensitzungen, Gespréachen und Informations- Nach langer und intensiver Vorberei-
runden haben wir 2022 eine neue Fachbereichsstruktur flir den tungszeit haben wir die von der \‘
Geschéftsbereich Kinder, Jugend & Familie der Diakonie Miinchen Katholische Jugendfiirsorge der Erz-
und Oberbayern entwickelt. Bis einschlieBlich 2022 waren die diézese Munchen und Freising e.V. "
Jugendhilfeangebote in regionalen Strukturen organisiert. Damit Ubernommene HPT in Erding erfolg-
wurden in Miinchen und Feldkirchen Uberwiegend die gleichen reich wiedereréffnet und fordern dort |
Jugendhilfeleistungen angeboten. Ab dem 1. Januar 2023 werden in zwei kleinen Gruppen insgesamt \
unsere Jugendhilfeangebote nun in Fachbereichsstrukturen verortet | 18 Kinder im Grundschulalter.

sein, die sich nach stationaren, teilstationaren, ambulanten und L

schulbezogenen Angeboten sowie Angebote fur Jugendliche und |
Familien gliedern werden.

|

.r/ Jugendsozialarbeit an Schulen—‘
an der Grundschule Helmut-
Schmidt Allee

Ebenfalls im September konnten wir mit Maresa Franke die Stelle
\ der Jugendsozialarbeit an Schulen an der Grundschule Helmut-

T Schmidt-Allee besetzen. Ein hoher Migrationsanteil und damit
Kooperativer Ganztag eini groBi kkL)JItureIIthileIfaIt sovk\)/ie ein groBe\r/ A|If1te:1llan F\f\m;IiTn in
: LY prekdren Lebensverhéltnissen bringen eine Vielzahl an Verhalten-
n Oberthnng sauffélligkeiten bei den Kindern mit sich. In Einzelgesprachen,
Im September haben wir mit knapp Familiengespréachen und bedarfsorientierten Gruppenangeboten
60 betreuten Kindern unser zweites werden die Kinder mit ihren vielen Bedarfen unterstitzt.
Angebot der Kooperativen Ganz-

tagsbildung an der Grundschule
OberféhringerstraBe erdffnet. Hier .

kiimmern wir uns nicht nur im Rah- “‘ {-IJZ startet unter neuer \\
men eines abwechslungsreichen Leitung d UI’Ch

Programms um die Betreuung der

Kinder, sondern sorgen mit einer von Mit Elisa Wurth als neuer Leitung ist das Team des Inter-
uns betriebenen Frischkliche am nationalen Jugendzentrums (IJZ) 2022 neu gestartet. Das
Standort auch fir das leibliche Wohl \ Team hat entrimpelt, renoviert und konzipiert. Viele, zum
der Kinder, Lehrer*innen und ! Teil auch neue, kreative Angebote flllen das Haus nach
Mitarbeiter*innen vor Ort. fast drei Jahren Pandemie wieder mit Leben. Die Renovie-
\_ [ rung geht in 2023 noch weiter, dann kann das IJZ unter

anderem mit einem neuen Kraftraum, eigenen Jungen*-
und Madchen*zimmern und tollen Seminarrdumen auch
optisch im neuen Glanz erstrahlen.
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10 Jahre LebensRaume fir Kinder
. psychisch kranker Eltern

Im Oktober konnten wir mit vielen Gésten, u. a. der
3. Burgermeisterin Verena Dietl sowie unserer Vorstandin
\ Andrea Betz, das 10-jdhrige Jubildum unserer Einrichtung
‘ LebensRaume feiern. Nach vielen wertschatzenden
Worten zu den Angeboten der LebensR&ume und einer
tollen musikalischen Begleitung durch das Ehepaar
Weiss wurde das Programm durch einen Fachvortrag von
Dr. Florian Seemuller zu den psychischen Auswirkungen
der Coronakrise abgerundet.

Vorstandsarbeit im Evangelischen
Erziehungsverband in Bayern

— -
| EI n Gl’u n d Der Evangelische Erziehungsverband (EEV) ist als Fachverband flr
| . Kinder- und Jugendhilfe dem Diakonischen Werk der Evangelisch-
| Zum Felern — Lutherischen Kirche in Bayern e.V. angeschlossen. Er nimmt die Inter-
N . essen der Dienste und Einrichtungen wahr, bietet Fortbildungen an,
Iangjah rlge initiilert und begleitet Fachdiskussionen, nimmt Stellung zu sozial-
M Itarbelt politischen Fragen und tragt zur Entfaltung der diakonischen Dimen-
sion sozialer Arbeit bei. Im Juli 2022 wurde Volker Hausdorf in den
Auch 2022 konnten wir wieder viele Vorstand des Evangelischen Erziehungsverbandes Bayern gewahlt
Kolleg*innen fur ihre langjéhrige und Melanie Scharf wird als Regionalvorsténdin des EEV fir die |
Arbeit bei der Diakonie Minchen Region Minchen ihre erfolgreiche Arbeit im Fachverband fortsetzen. ;
und Oberbayern ehren und feiern. L )

Besonders freuen wir uns, dass wir
jedes Jahr einige Kolleg*innen

haben, die sogar 20 Jahre und lan-
ger bei uns beschéftigt sind. Daher

Personalakquise SKB Landshut

bedanken wir uns ganz herzlich fir Im Mai waren wir mit zwei Kolleg*innen auf der 26. Stu-
20 Jahre Mitarbeit bei Stefanie dentischen Karrierebérse (SKB) Landshut vertreten.
Wittmann, Anja Gschwender und Sabine Oetelshofen und Lisa Wagner informierten die
Marion Kessler, fur 25 Jahre Mitar- j interessierten Besucher*innen unseres Standes Uber
beit bei Andreas Huner, Angelika { unseren Geschéftsbereich Kinder, Jugend und Familie.
Gillmann, Fahriye Eski, Matthias Sie prasentierten unsere verschiedenen Angebote und
Grunert-Davin und Michaela Kraus. Einrichtungen und konnten in vielen guten Gesprachen
b fUr die Arbeit in der ambulanten und stationaren Kinder-
und Jugendhilfe werben. ‘}

\ Trauer um Sabrina Hofmann W

Im August 2022 ist unsere Kollegin Sabrina Hofmann im Alter von
32 Jahren vollkommen Uberraschend und so tragisch verstorben.
Die Trauer dartber wird uns auch 2023 noch weiter begleiten.
Doch mit der Trauerfeier Anfang September in der Minchner
Christuskirche konnten wir alle einen wirdigen Moment des
Innehaltens und des Abschiednehmens erleben.
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[ Vorstellung Geschéaftsbereich

Wir in der Diakonie Munchen und

Oberbayern

Die Diakonie Miinchen und Oberbayern ist einer der
groBten sozialen Trager in der Region. In mehr als

300 Einrichtungen arbeiten mehr als 5.000 Mitarbeitende.

Zuséatzlich engagieren sich rund 2.500 Menschen ehren-
amtlich in unseren Einrichtungen.

,Diakonie“ bedeutet fir uns nah bei den Menschen zu
sein. Sowohl im Umgang mit unseren Klient*innen als

Die beruflichen Einsatzfelder bei uns sind vielfaltig:

Wir engagieren uns in der Kinder- und Jugendhilfe, in
Kindertageseinrichtungen, in der Arbeit mit geflichteten
Menschen, in der Beratungstatigkeit, Sozialpsychiatrie,
Wohnungslosenhilfe sowie in der Pflege und Offenen
Altenarbeit.

auch mit unseren Mitarbeitenden stehen fir uns ein zuge-
wandtes, vertrauensvolles Miteinander, Ehrlichkeit und
Fairness an erster Stelle. Diakonie heiBt fir uns aber auch
Einsatz fUr soziale Gerechtigkeit und gesellschaftliche
Teilhabe sowie bessere Bedingungen in Pflege und sozia-

ler Arbeit.

Diakonie i
hAlinchen und Obarbayarn
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Unser Geschaftsbereich Kinder,

Jugend & Familie

Das sind wir: Unsere Aufgaben und Ziele

Die Diakonie Minchen und Oberbayern ist mit ihrem
Geschéftsbereich Kinder, Jugend und Familie einer der
groBen Jugendhilfetrager in Bayern. Als leistungsfahiger,
moderner und zukunftsorientierter Kinder- und Jugend-
hilfetréger bieten wir mit unseren fachlich qualifizierten
Mitarbeitenden in Miinchen und Oberbayern eine groBe
Vielfalt von Leistungen des SGB VIIl an:

B Angebote der Offenen Jugendarbeit und der Jugend-
sozialarbeit an Schulen/Schulsozialarbeit

B Angebote zur Férderung der Erziehung in der Familie/
Familienhilfe

B Angebote der Ganztagsbetreuung an Schulen

B Hilfe zur Erziehung im ambulanten, teilstationaren
und stationéren Bereich

B Hilfe fUr seelisch behinderte Kinder und Jugendliche
und ergédnzende Leistungen

Diversity leben

In der kollegialen Zusammenarbeit und dem alltéglichen
Handeln im Geschéftsbereich Kinder, Jugend und Familie
leben wir Wertschatzung, Respekt und Toleranz. Vielfalt
ist fir alle Mitarbeitenden nicht nur eine Bereicherung,
eine Chance und eine Perspektive, sondern manchmal
auch eine Herausforderung, die unseren gemeinsamen
Alltag bunter und interessanter macht. Jeder Mensch ist
fir uns wertvoll, unabhangig des Geschlechts, des Alters,
einer Behinderung, der Ethnie, der Religion, der sexuellen

Orientierung oder der Identitat. Wir erleben und leben
Vielfalt — das ist uns Ansporn und Verpflichtung zugleich.

Das zeichnet uns aus

Wir setzen uns als Menschen und als Fachkrafte mit
hohem persoénlichen und fachlich professionellem Enga-
gement fUr unsere Kinder und Jugendlichen ein. Dabei
sind uns sowohl Empathie als auch eine aktive Ausein-
andersetzung wichtig. Wir geben den von uns betreuten
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die zu
uns kommen oder bei uns leben, Geborgenheit, Sicher-
heit, Orientierung sowie Férderung. Wir beteiligen sie
aktiv an der Gestaltung des Alltags und ihrer Zukunft.

Unsere Aufgaben und Ziele

Jedes Kind und jede*r Jugendliche ist einzigartig
und benétigt ihre*seine Form der Unterstiitzung
und Hilfe, die zu ihr*ihm passt. Als diakonischer
Trager stehen wir fir gelebte christliche Nachsten-
liebe im Auftrag der evangelischen Kirche. Unsere
Aufgabe in der Kinder- und Jugendhilfe ist es,
Hilfs- und Unterstiitzungsangebote zu entwickeln
und durchzufiihren, die individuell auf unsere Kin-
der und Jugendlichen abgestimmt sind und damit
deren bestmdégliche Entwicklung zu eigenverant-
wortlichen Persénlichkeiten versprechen.

All unsere Angebote und Prozesse sind so aus-
gerichtet, es jungen Menschen zu ermdglichen
oder zu erleichtern, dass sie ihrem Alter und ihren
Fahigkeiten entsprechend, selbstbestimmt mit
ihrer Umwelt und ihren Mitmenschen zusammen-
wirken und damit gleichberechtigt am Leben in
der Gesellschaft teilhaben kénnen. Bei all unse-
ren MaBnahmen und Angeboten haben wir stets
das Kind im Blick, auch um es vor Gefahren zu
schitzen. Wir setzen uns als Diakonie parteilich

fur Kinder und Jugendliche ein, um Benachtei-
ligungen zu vermeiden oder abzubauen. Eltern
und andere Erziehungsberechtigte sowie Fami-
lienmitglieder sind partizipatorisch in unsere
Arbeit eingebunden und werden beraten und
unterstitzt.



B Vorstellung Geschéftsbereich

Wir bieten unseren Kindern, Jugendlichen und deren
Familien, die durch uns ambulant betreut werden, in
schwierigen Lebensphasen Beratung und Unterstitzung.
Wir arbeiten mit ihnen zielgerichtet und ressourcenorien-
tiert auf der Grundlage gemeinsamer Vereinbarungen. Wir
sichern unseren Kindern und Jugendlichen kontinuierlich
einen liebevollen und grenzwahrenden Umgang zu.

Wir sind eine lern- und wandlungsfahige Organisation,

die in der Lage ist, flexibel auf pddagogische Herausfor-
derungen zu reagieren und aufgrund unserer groBen
Erfahrung in der Jugendhilfe die Zukunftsfahigkeit nicht
aus den Augen zu verlieren. Als Jugendhilfetrager arbeiten
wir reflektiert, nachhaltig und wirkungsorientiert sowie
nach den Grundsétzen der Wirtschaftlichkeit und Spar-
samkeit.

In allen Angeboten unserer Jugendhilfeeinrichtung
gewahrleisten wir die Fachkompetenz im alltdglichen
Handeln mit und fiir die Kinder und Jugendlichen durch
stetige Fort- und Weiterbildung, betriebliche Gesund-
heitsvorsorge und kontinuierliche Uberpriifung unserer
Qualitatsprozesse.

Wir haben einen hohen Anspruch an unsere fachliche
Qualitét in den Angeboten. Um diesem Anspruch gerecht
werden zu kénnen, arbeiten wir tagtaglich an einem auf-
richtigen und kooperativen Umgang im kollegialen
Zusammenwirken.

Der Gesamtumsatz unseres Geschéftsbereichs
betrug im Jahr 2022 30 Millionen Euro.

Als langjéahriger bestehender, zuverlassiger Trager
der Jugendhilfe in Minchen und Oberbayern

ist fur uns ein sorgféltiger Umgang mit unseren
finanziellen Ressourcen selbstverstandlich. Nach
dem Grundsatz der Sparsamkeit und Wirtschaft-
lichkeit beschrénken wir uns u.a. bei Anschaf-
fungen auf das unbedingt Notwendige und gehen
mit den zur Verfigung gestellten Finanzmitteln
verantwortungsbewusst um. Wir haben eigene
Mitarbeiter*innen, die sich auf das Thema Fund-
raising spezialisiert haben und zuséatzlich Spenden
akquirieren kénnen, um damit weitere Kosten und
Projektmittel fir die Arbeit mit den Kindern und
Jugendlichen zu finanzieren.

Geschaftsbereich Kinder, Jugend & Familie
Volker Hausdorf

Vormundschaften

Fachbereich HPT/ Fachbereich Schutz/
HPW
stationar/teilstationar
Gesamtleitung:
Andreas Hiner

stationar
Gesamtleitung:
Ann-Katrin Lutschewitz

Fachdienst/Verwal- Fachdienst
tung /Hauswirtschaft /

Hausmeisterei

Personalmanagement

Intensiv/Junges Wohnen

Fachbereich Ambulant/
Schule/Jugend/ Familie
ambulant / praventiv
Gesamtleitung:
Melanie Scharf

Bereichsleitung Verwaltung + Hausmeisterei
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Unsere Angebote

—\

Schul-, jugend- und I
familienbezogene Jugendhilfeangebote /||

» Ganztagsbildung und
Mittagsbetreuung

)) Ferienerholung

Kinder- und ) _
larbeit » Frihe Hilfen

fUr Familien

» Schulsozialarbeit und
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

—\

Ambulante, teilstationare und

stationare Jugendhilfeangebote ||
— I

» Ambulante Erziehungs-
und und Krisenhilfen
stellen

» Heilpadagogische

Wohngruppen
und
9 Traumatherapeutische
)) und Intensivpadagogische
Wohngruppen

gebote
jogische

)) Vormundschaften



[ Vorstellung Geschéaftsbereich

Wo wir sind: Unsere Standorte
Munchen Stadt und Landkreis

Schul-, jugend und familienbezogene
Jugendhilfeangebote

Internationales Jugendzentrum
Haidhausen (1JZ)
EinsteinstraBe 90
81675 Mlinchen

Ferienerholung
OselstraBe 31
81245 Miinchen

goja - Fachstelle fir

genderorientierte Jungen*arbeit
Landsberger StraBe 476
81241 Miunchen

Ganztagsbildung

n Grundschule Freiham -
Kooperative Ganztagsbildung (KoGa)
Grundschule Freiham
Helmut-Schmidt-Allee 45
81249 Minchen

B Grundschule SimmernstraBe
Mittagsbetreuung
SimmernstraBe 2
80804 Miunchen

n Grundschule Feldkirchen
Mittagsbetreuung
RichthofenstraBe 1
85622 Feldkirchen

n Sonderpadagogisches Férderzentrum
West - Offene Ganztagsschule
Helmut-Schmidt-Allee 45
81249 Minchen

v/ | Grundschule Oberféhringer StraBe
Kooperative — Ganztagsbildung (KoGa)
Oberféhringer StraBe 224
81925 Minchen

Schulsozialarbeit und Jugendsozialarbeit
an Schulen (JaS)

H JaS an der

Grundschule Ravensburger Ring
Ravensburger Ring 37
81243 Minchen

n Schulsozialarbeit an der
Grundschule Grafinger StraBe
Grafinger SraBe 71
81671 Mlinchen

m Ja$ an der Mittelschule StuntzstraBe
StuntzstraBe 55
81677 Minchen

JaS an der Grundschule Scherer Platz
Scherer Platz 3
81241 Minchen

12

JaS an der Grundschule Freiham
Helmut-Schmidt-Allee 45
81249 Minchen

n Schulsozialarbeit an der
Grundschule Feldkirchen
RichthofenstraBe 1
85622 Feldkirchen

m Schulsozialarbeit an der
Kelten-Grundschule Aschheim
Herdweg 16
85609 Aschheim

Modellprojekt I.R.i.S.
Scherer Platz 3
81241 Minchen

Friihe Hilfen Pasing
Landsberger StraBe 478
81241 Munchen

m LebensRaume
Fritz-Reuter-StraBe 6
81245 Mlinchen

Ambulante, teilstationare
und stationare Jugendhilfeangebote

Ambulante Erziehungs- (AEH)/
Krisenhilfen (AKH)

|:| AEH/AKH Pasing
Landsberger StraBe 476
81241 Minchen

AEH/AKH Neuhausen
Nymphenburger StraBe 113
60636 Munchen

|:| AEH Feldkirchen
MondstraBe 2-4
85622 Feldkirchen

|:| AEH Ebersberg (Biiro)
MondstraBe 2-4
85622 Feldkirchen

Heilpadagogische Tagesstatten (HPT)

m HPT Feldkirchen - Grundschule
HohenlindnerstraBe 8
85622 Feldkirchen

i W4 HPT Garching Vor- und Grundschule
EnzianstraBe 9
85748 Garching

m HPT Haar - Vorschule - Vorschule
intensiv — Grundschule intensiv
Fasanenweg 44
85540 Haar

Heilpadagogische Wohngruppen (HPW)

E HPW fir Madchen*
HP1 + HP2
OselstraBe 31
81245 Miinchen

Zwei HPW fur Kinder und Jugendliche
Germanen und Leuchtturm
HohenlindnerstraBe 8
85622 Feldkirchen

HPW fiir Kinder Hummeln
Minchner StraBe 16
85622 Feldkirchen

E HPW fiir Kinder und Jugendliche
Lohhof
Badersfelder StraBe 3
85716 UnterschleiBheim

m HPW fiir Jugendliche Heimstetten
Poinger StraBe 36
85551 Heimstetten

Intensivpadagogik

Inklusiv-therapeutische
Wohngruppe Haar
Fasanenweg 44
85540 Haar

Traumatherapeutische
Wohngruppe A Mano
Auf den Schrederwiesen 54
80995 Miinchen

Verselbstandigung und Betreutes Wohnen

Verselbstandigungs-
gruppe fur junge Frauen*
Grébenzeller StraBe 1
80997 Munchen

Bella Castella/

Castello Betreutes Wohnen
OselstraBe 31

81245 Miinchen

Betreutes Wohnen Stadt/
LK Miinchen/LK Ebersberg
HohenlindnerstraBe 8

85622 Feldkirchen

|:| Zwei Verselbstandigungsgruppen fir
junge Menschen ab 16 Jahren Haar
Fasanenweg 44
85540 Haar

|:| Betreutes Wohnen
in der SeidlstraBe
SeidlstraBe 4
80335 Miinchen

|:| Vormundschaften
SeidlstraBe 4
80335 Minchen
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[ Vorstellung Geschéaftsbereich

Wo wir sind: Unsere Standorte
Oberbayern

25
Eichstatt
29
t In t
Neubufg- 28
Schrobenhausen
faffenh
a.d. llm
Freising
Dachau
Muhldorf o
Firs bruck a. Inn Alt6ttin
26
Landsberg Starnberg Landkrei erg
am/ech linche 27
Rosenheim
Weilheim
Scho Miesbac

. Berchtesgadener
Bad Tolz Land

Garmisch- wWolfratshausen
artenkirchen

Ambulante, teilstationére und stationéare Intensivpadagogik Hinweis:
Jugendhilfeangebote
Sinzinger Hof Da wir die Adressen unserer vier Schutz-
Ambulante Erziehungs- (AEH) / Sinzinger 1 und Inobhutnahmestellen grundsétzlich
Krisenhilfen (AKH) 83530 Schnaitsee nicht veréffentlichen, sind diese Stand-
orte nicht aufgefihrt.
AEH Erding Wattenham
Dorfener StraBe 1 Wattenham 4
85435 Erding 83370 Seeon-Seebruck
|:| AEH Ebersberg Wohngruppe Froschkern
Einsatzgebiet Froschkern 8 a
85646 Anzing

Heilpéddagogische Tagesstatten (HPT)
Traumatherapeutische Wohngruppe

HPT Erding - Grundschule NIDO
Dorfener StraB3e 1 Tannenweg 5
85435 Erding 85599 Parsdorf

14




64 Jahre

51 4 Mitarbeitende aus 30 Nationen

) - If Jiingste*r
Durchschnittsalter  Mitarbeitende*r:
FUhrungskrafte: | 17 Jahre

39Jahre

Unbefristete
Mitarbeiter‘innen:

Durchschnittsalter: 81 ,8 0/ o)
~ 39Jahre f |




[ Vorstellung Geschéaftsbereich

Unsere Mitarbeitenden:
Daten und Fakten

In unserem Geschaftsbereich waren in 2022 insgesamt oder in unseren verschiedenen (teil-)stationaren Einrich-
514 Mitarbeitende unterschiedlichster Qualifikationen mit ~ tungen — wir haben tolle Teams, auf die wir sehr stolz
groBem Engagement und viel Leidenschaft tatig. Egal ob sind.

im Bereich der ambulanten oder schulbezogenen Hilfen

Altersstruktur Mitarbeitende in % Anzahl Mitarbeitende in %
Jahre Frauen*®
20-3s I /2 - I 76 %
Manner*

s6-50 [ 5 o . 2 %
51-65 [N 21 %
<20 | 1%

> 65 I 0,8 %

Werde Teil
unseres Teams!

#MitDirFirMorgen

16




Jahresbericht 2022 M

,WIr sehen uns wieder.”
Gute Grunde fur eine Ruckkehr.

Immer wieder gibt es Mitarbeiter*innen, die — aus ver-
schiedenen Grinden - kiindigen und einige Jahre spéter
wieder zurtickkehren. Auch im Jahr 2022 konnten wir
erfreulicherweise einige Rlckkehrer*innen bei uns wieder
willkommen heiBen. Das ist sehr schén, weil beide Seiten
genau wissen, was sie erwartet.

Mit zwei Kolleginnen haben wir Uber ihre Griinde fur die
Rlckkehr gesprochen und dariiber, ob sie diesen Schritt
empfehlen kénnen.

In den Gesprachen mit den beiden Kolleginnen wird sehr
deutlich, dass sie den ,,Schritt zuriick“ sehr bewusst
gewahlt haben. Beiden war klar, was auf sie wartet. Und
genau das sehen sie auch als groBen Vorteil, denn die
Einarbeitungsphase ist wesentlich kirzer und die Struk-
turen im Unternehmen bekannt.

Simone Schmuttermaier
war von 2015 bis 2017

in unserer Verselbstandi-
gungsgruppe als Sozial-
padagogin tatig und stieg

nach einer langeren Pause
2022 wieder bei uns als
Koordinatorin der Ferien-
erholungsangebote ein.

Fir Simone Schmuttermaier war der Wiedereinstieg
srelativ entspannt®, denn Wiedereinsteiger*innen sind auf
eine gewisse Art und Weise bereits eingearbeitet und
mussen sich mit Vielem nicht mehr vertraut machen. Sie
hatte die M&glichkeit, nach der Elternzeit, in ein passge-
naues Arbeitszeitmodell mit arbeitnehmerfreundlichen
Randbedingungen einsteigen zu kénnen. Thematisch hat
sich ihre Arbeit ziemlich verandert, da sie vorher ,,am
Klienten“ gearbeitet hat. Jetzt plant sie fir Kinder und
Jugendliche Ferienangebote. Sie hat jetzt keinen direkten
Kontakt mehr zu den Kindern und Jugendlichen. Aber ihre
Erfahrung kommt ihr hier sehr zu Gute, weil sie Uber viel
Fachwissen verfligt und gut einschatzen kann, was die
Kinder brauchen, worauf sie Lust haben und naturlich

auch worauf man bei der Betreuung achten muss. Fur
Simone ist die Teilzeittatigkeit als Koordinatorin der
Ferienangebote gerade der optimale Job, der sich als
Mutter eines kleinen Kindes, gut mit dem Familienleben
vereinen lasst.

Sabine Hammer wurde nach 11 Jahren von ihrem dama-
ligen Vorgesetzten mit den Worten ,Wir sehen uns wie-
der” verabschiedet. Damals war das unvorstellbar fUr sie.
Das hat sich nach guten 2,5 Jahren geandert. Sie kam
mit vielen neuen Erfahrungen und Impulsen zurlick zur
Jugendhilfe der Diakonie Mlinchen und Oberbayern.

Die ausschlaggebenden Griinde fir den Wiedereinstieg
waren die guten beruflichen Entwicklungsmdglichkeiten
und die flexible und eigenverantwortliche Arbeitseintei-
lung, die sie bereits kennengelernt hatte. Den gebotenen
Gestaltungsspielraum und die transparente Unterneh-
menskultur hatte sie ebenfalls in guter Erinnerung und
natdrlich die Power der Kolleg*innen, die fir die Jugend-
hilfe ,,brennen” und sich entsprechend einbringen.

Sabine Hammer kann eine Rickkehr nur empfehlen,

weil beide Parteien wissen, worauf sie sich einlassen.

Die Entscheidung zurtickzukehren ist eine sehr bewusste,
dementsprechend ist die Bindung an das Unternehmen
von Beginn an ausgeprégt.

Als Bereichsleiterin im teilstation&ren Bereich sieht
Sabine Hammer eine Chance im Hinblick auf den Fach-
kréftemangel, mit ehemaligen Kolleg*innen in Kontakt
zu bleiben. Sie kdnnten ja die ndchsten Wiederein-
steiger*innen sein ...

Sabine Hammer

war von 2009 bis 2019 bei uns
als Sozialpadagogin, Teamleitung
und spéter Bereichsleitung im
stationdren Bereich tatig. Im Juli
2022 stieg sie als Bereichsleitung

im Fachbereich Heilp&ddagogische
Tagesstéatten wieder bei uns ein.
Momentan studiert sie nebenher
den M.B.A. Studiengang Wirt-
schaftspsychologie.
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[ Vorstellung Geschéaftsbereich

Ehrung langjahriger Mitarbeiter*innen

Die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter*innen liegt uns sehr  ihrem langjahrigen, engagierten Einsatz. In 2022 durften
am Herzen. Und diese danken es uns mit ihrer Treue und wir daflir folgende Mitarbeiter*innen ehren:

5 Jahre

Christine Angele
Sabine Baumer-Ebert
Lisa Blumenstein
Maximilian Bopfinger
Yvonne Damhuis
Maresa Franke
Annette Golda-Fein
Maria Haas

Zeinab Hosseinbakhsh
Beate lhle

Thomas Kain

David Keck
Maysoon Keriakos
Rebecca Kern
Dominikus Kling
Larissa Lieb

Monika Maier
Nathalie Maier
Martina Miller

Miriam Neef

Silivia Reitschuster
Melanie Scharf

Franziska Schederecker
Annemarie Schmidt
Magdalena Stadler
Hannah Trotzky

Birgit Wagner

Annika Wirthner

Latife Yildiz

Angelica Zupcu

10 Jahre

Patrick Becker

Laura Berchtold
Julia Hofmann
Reinhild Jetter
Maximilian Kartmann
Mirjam KeBler
Roswitha Klinger-Lauster
Franz Oeckl

Caroline Thongtong
Stefanie Walther
Jelena Wiedemann

15 Jahre

Nicole Dauner
Stefanie Preiling
Pia Scherle
Robert Schweder
Zorica Trifunovic
Verena Weihrauch

20 Jahre

B Anja Geschwender
B Marion Kestler

B Stefanie Wittmann

25 Jahre

B Fahriye Eski

Angelika Gillmann
Matthias Grunert-Davin
Andreas Hiner
Michaela Kraus

verstarb.

Nachruf Sabrina Hofmann

Tief betroffen mussten wir im August 2022 Abschied
nehmen von unserer Mitarbeiterin, Sabrina Hofmann,
die im Alter von 32 Jahren plétzlich und unerwartet

Wir sehen ihren viel zu friihen Tod als unbeschreiblichen
Verlust und vermissen ihre herzliche Art sehr. Unser auf-
richtiges Mitgefuhl gilt ihrem Ehemann und ihrer Familie.
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lhre Unterstutzung -

Wir sagen Danke

Bedanken m&chten wir uns bei den vielen Unterstitzer*-
innen, Spender*innen, Kooperationspartner* innen sowie
Férdergeber*innen und vielen Freundinnen* und Freun-
den” unseres Jugendhilfebereiches. Wir kdnnen an dieser
Stelle leider nicht alle nennen. Unser Dank gilt aber aus-
dricklich allen, die uns unterstiitzen und mit uns

B Landeshauptstadt Minchen: Sozialreferat/
Stadtjugendamt, Gesundheitsreferat und Referat flr
Bildung und Sport

B Kreisjugendamt Ebersberg

Kreisjugendamt Erding

B Kreisjugendamt Landkreis Minchen

kooperieren, denn jeder einzelne Beitrag hilft uns bei
unserer Arbeit fUr die Kinder und Jugendlichen und ist
immens wichtig. Stellvertretend fir Kooperations-
partner*innen und Férdergeber‘innen méchten wir die
folgenden nennen:

B Kreisjugendamt Traunstein

B Regierung von Oberbayern

B Bundesministerium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend BMFSFJ

B Evangelisches Kirchengemeindeamt

B Evangelische Jesuskirche Haar

Stellvertretend fiir alle Spender*innen méchten wir an dieser Stelle nennen:

B Adventskalender fiir gute Werke der Siddeutschen
Zeitung e. V.

BSH Hausgerate GmbH

Christoph Gschwendtner-Roth

ejsa Bayern e.V.

Evang.-Luth. Kirchengemeinde
F.lli.Campagnolo GmbH

Hoffman Group Foundation

Hoffmann IT & General Services GmbH
Infineon Technologies AG

Kulturverein Freunde Obermenzings e.V.
Kuschel & Carlos Obermenzing GmbH

Nanotec Electronik GmbH & Co.KG

Peter Herbst Stiftung

Po&ttinger Wohn- u. Industriebau GmbH & CO.KG
Prof. Auer Stiftung

Sonnenoase

Sternstunden e. V.

Truma Stiftung

WTS Group Stiftung

Himolla Polsterm&bel GmbH

Herzlichen Dank!

Durch die eingehe
und Jugendlichen Ding
die unsere refinanzierte

Ausfllig

nden Spenden konnen wir fur die Kinder
e anschaffen und ermoglichen,
n Budgets Uibersteigen, wie Z. B.

e in den Ferien oder Rollerskates.
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Unsere Angebote — Schul-, jugend- und familienbezogene Jugendhilfeangebote

Internationales Jugendzentrum (IJZ)

In Haidhausen

Das Internationale Jugendzentrum Haidhausen (1JZ) ist
ein offener Treffpunkt, Begegnungs- und Aktionsort fur
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene aus den
Minchner Sozialrdumen Au/Haidhausen, Alt-Bogenhau-
sen und angrenzenden Stadtvierteln. Wir bieten offene
und strukturierte Angebote zu Sport und Bewegung,
Genderarbeit, Freizeit- und Feriengestaltung, Veranstal-
tungen und Events, Beruf und Bildung, Kreativitat und
Kunst. Das IJZ versteht sich als Ort fur Kinder, Jugend-
liche und junge Erwachsene, in dem sie mitbestimmen,
mitreden, mitgestalten und dadurch Selbstwirksamkeits-
erfahrungen machen kénnen.

Das Jahr 2022 stand durch den Leitungswechsel zu Elisa
Wirth unter dem Stern des Aufbruchs. Gemeinsam hat
das Team des IJZ an einer bedarfsorientierten Leistungs-
beschreibung gearbeitet, was einige Verdnderungen mit
sich gebracht hat. Zu Beginn des Jahres startete das
Team mehrere Jugendbefragungen bezliglich der struktu-
rellen, inhaltlichen und auch rdumlichen Gestaltung

des Jugendzentrums. Im Sinne der Partizipation wollten
wir wissen, was sie sich von ihrem Jugendzentrum wun-
schen, wie sich die Nutzer*innen die Oﬁnungszeiten
zukunftig vorstellen, welche strukturierten Angebote inte-
ressant sind und welche Materialien angeschafft bzw.

veraltetes Inventar abgeschafft werden kann. So hat sich
ergeben, dass das IJZ die Turen fur Jugendliche und
junge Erwachsene bis 27 Jahren 6ffnen méchte und
dementsprechend sein padagogisches Angebot anpasst.
Weiter winschten sich die Nutzer*innen des |JZ freitags
gerne wiahrend der Wintermonate Iangere Offnungszei-
ten. Das Team des |JZ ist dem Wunsch der Nutzer*innen
nachgegangen und startete eine Testphase, welche sich
als voller Erfolg herausstellte. Rdumlich hat sich ebenfalls
einiges im |JZ getan. So begannen wir mit der Planung
der Neuausstattung des Kraftraumes, in dem die Jugend-
lichen wdchentlich unter professioneller Anleitung unse-
rer Fachkréafte an Kérper und Gesundheit trainieren kén-
nen. Durch den Input unserer Nutzer*innen sind einige
Punkte zusammengekommen, die sich 2022 verénderten
und welche das Team in die neue Leistungsbeschreibung
aufgenommen hat.
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Anzahl Nutzer*innen je Angebot

Ferienangebote
365 N
Genderspezifische Arbeit
138 |}
Schulbezogene Angebote
318 W
Sport und Bewegungsangebote
965 [HNNEEE
Offener Bereich
eos0  [HNEEGEEEEE
Anzahl Nutzer*innen nach Alter
Anzahl < 6
12 |
Anzahl 6-10
463 [N
Anzahl 11-13
1352 [N
Anzahl 14-17
4139 ———
Anzahl 18-26
1787 N
Anzahl > 26
109
Besucher*innen mit Migrationshintergrund
6074
weiblich*
2626 [
mannlich*
5172 —
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Unsere Angebote — Schul-, jugend- und familienbezogene Jugendhilfeangebote

Social Media Following

400 7
350 —
300 —
250 -

200 -

150 ’ ’

100 -

50 -

0 I I I I I

339 356

309 319 321/,/!

Januar Februar Marz April Mai

Im Offenen Treff bieten wir in geschltzter und zwanglo-
ser Atmosphére die Méglichkeit flr sinnstiftende Freizeit-
gestaltung. Der Bereich bietet den Pddagog*innen Raum
fur Beziehungsarbeit mit den Nutzer*innen, Partizipation,
Raumaneignung, soziales Lernen, kulturelle, gesellschaft-
liche und politische Teilhabe. So haben 2022 neben den
reguldren Angeboten wie Playstation, Internetcafe und
Kioskverkauf, Angebote wie Spiel- und Bastelaktionen,
pédagogische Beratungen, Kochaktionen als auch situa-
tive Sportaktionen stattgefunden.

Juni Juli August September Oktober November Dezember

Sport, Fitness und Gesundheit spielen im 1JZ eine groBe
Rolle. So wurden unsere Halle, Disko und Boxraum rege
von Kids und Jugendlichen aus der MUnchner Tanzszene
besucht. Es wurden Peer-to Peer Trainings angeboten, in
denen versierte Tanzer*innen den Jugendlichen beim Ein-
stieg halfen oder gemeinsam an deren ,,Skills“ arbeiteten.
Weiter wurde im Kraftraum trainiert und gemeinsam auf
Wunsch der Jugendlichen gesund gekocht, oft vegeta-
risch und vegan. Zum Jahresende hat das IJZ eine ,,Win-
ter Jam* veranstaltet, bei der sich die Jugendlichen an
ihren Tanzfertigkeiten messen konnten oder einfach auch
nur SpaB am Tanzen und Austausch unter Gleichgesinn-
ten hatten.
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Unsere Ferienerholung macht das
Leben zu einem Ponyhof

Unser Angebot ,Ferienerholung® bietet Miinchner Stadt-
kindern zwischen 6 und 12 Jahren ein vielféltiges Pro-
gramm mit ganztagiger padagogischer Betreuung an -
und das in den Oster-, Pfingst-, Sommer- und Herbst-
ferien sowie am BuB- und Bettag.

Die Ferienangebote richten sich an alle Kinder unabhan-
gig von ihrer Herkunft und kdrperlichen Mdglichkeiten.
Besonderen Wert legen wir auf Bewegung, Kreativitat
und Naturnéhe.

In den Herbstferien durften zum Beispiel 13 Madchen*
erste Reitversuche starten und bei schénem Herbstwet-
ter das Leben auf einem Ponyhof kennenlernen. Wir
wohnten im gemutlichen Denkmal geschitzten Bauern-
haus ,,Alte Mhle* in Bruck. Auf dem Programm standen
Ponys putzen, blrsten und natirlich auch das Ausmisten
der Stélle. Anfangs war die Angst der Madels* noch recht

Anzahl Kinder pro Ferienangebot

14 24

151

B K-Pop Tanz-Workshop Ostern
Stadtranderholung Pfingsten
Streetdance Sommer

B Stadtranderholung Sommer
Ponyfreizeit Herbst

groB vor Katzen, Hunde, Spinnen, Fliegen und den
Ponys, aber Reittherapeutin Regina und ihr Team halfen
ihnen, diese schnell zu Uberwinden. Und so ritten die
Madchen* schon bald im Schritt und Trab alleine, kratz-
ten die Hufe aus und flochten Zépfchen in die Mahnen.

Leider sind in der Woche ein paar Madchen* an Grippe
erkrankt, die dann vorzeitig abreisen mussten. Trotzdem
waren es insgesamt erlebnisreiche und spaBige Tage
fur alle.
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goja — Fachstelle fur genderorientierte

Jungen*arbeit

goja ist ein geschlechtsspezifisches Jungen*projekt.
Unser Team fiihrt hauptséchlich an Schulen Seminare fiir
Kinder und Jugendliche durch, beispielsweise zu sexual-
padagogischen und gewaltpraventiven Themen sowie
Umgang mit Medien und Gesundheit. In 2022 konnten
glucklicherweise alle 172 Seminare, die wir an insgesamt
48 verschiedenen Schulen durchgefihrt haben, als Pra-
senzveranstaltungen stattfinden. Das ist sehr wichtig und
unabdingbar dafiir, um einen Schutzraums fir die teilneh-
menden Jungen*gruppen zu schaffen, damit sich die
Jungen* zu Themen wie Gewalterfahrungen oder Sexua-
litat 6ffnen kdnnen.

Wir haben im vergangenen Jahr ein héheres Bedurfnis
nach Zusammenhalt und gemeinsamen Erlebnissen in
der Klasse, vor allem nach der oft schwierigen Zeit des
Homeschooling, besonders ausgepragt wahrgenommen.

26

Daraus entstand haufig eine groBBe Offenheit flr soziale
Projekte bei den Kindern und Jugendlichen, wodurch wir
einige der tollsten und eindricklichsten Seminare der
letzten Jahre erlebten. Trotzdem haben wir auch das oft
auf der Strecke gebliebene soziale Lernen insofern
gespdurt, dass die Schulen tendenziell noch dringender
nach Unterstltzung suchten und viele Klassen sich nach
wie vor in einem Lernprozess befinden, um sich wieder
mehr aufeinander einlassen zu kdnnen. Zusétzlich konn-
ten wir eine héhere Sensibilitdt in Bezug auf Beratungs-
bedarf bei den Jungen* feststellen, da diese deutlich ver-
mehrt das 4-Augen-Gesprach wéhrend der Pausen oder
im Anschluss an ein Seminar mit uns gesucht haben.

Anzahl teilnehmende Schiler*innen an
goja-Seminaren 2022

2500

2217
2000 -
1568
1500 -
1000
549
500
0
Insgesamt  davon Jungen* davon
Méadchen*




Ganztagsbildung

Die mehr als 70 Mitarbeitenden des Bereichs Ganztags-
bildung sorgen dafir, dass Grundschulkinder nachmit-
tags durch ein nachhaltiges Ganztagsmodell, wie den
Offenen Ganztag, die Mittagsbetreuung oder dem noch
sehr neuen Konzept des Kooperativen Ganztags, betreut
werden. Zum taglichen Ablauf all unserer Betreuungs-
formen gehort das Angebot eines warmen Mittagessens,
eine zuverlassige Hausaufgabenbetreuung sowie ein
abwechslungsreiches freizeitpddagogisches Angebot.
Hierdurch bieten wir den Kindern vor allem einen Aus-
gleich zum Schulalltag.

Aktuell sind wir an finf Schulen in Minchen und im Land-
kreis tatig. Hierzu gehért die Mittagsbetreuung an der
Grundschule Feldkirchen, die Mittagsbetreuung an der
Grundschule SimmernstraBe, der Offene Ganztag am
Sonderpadagogischen Férderzentrum Minchen West
und der Kooperative Ganztag an der Grundschule Hel-
mut-Schmidt-Allee sowie — seit dem Schuljahr 2022/23
—an der Grundschule an der Oberfohringer StraBe.
Ausblickend freuen wir uns, dass wir das Referat fur
Bildung und Sport der Stadt Miinchen in einer weiteren
Ausschreibung erneut von unserem Konzept Uberzeugen
konnten und somit ab September 2023 auch an der
Grundschule Aubinger Allee die Kooperative Ganztags-

- F Py TS
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bildung anbieten werden. Damit sind wir der erste freie
Trager, welcher bereits drei Ausschreibungsverfahren fur
sich entscheiden konnte.

Wir sind sehr froh dariliber, dass sich das dritte Jahr
unseres Kooperativen Ganztags an der Grundschule
Freiham ohne Corona bedingte SchulschlieBungen
gestaltete und wir somit durchgehend tolle Angebote fur
unsere Kinder durchflihren konnten: Beispielsweise nah-
men die 4. Klassen an einer Theater-AG teil und flhrten
beim Abschlussfest dazu einen Kurzfilm vor. Die 3. Klas-
sen waren regelméBig im Tanzsaal und haben beim
Sommerfest eine schone Auffiihrung dargeboten und
auch der Sportpark wurde mit zuséatzlichen Spiel- und
Sportangeboten haufig genutzt.

Ein besonderes Highlight ist der letzte Tag eines Schul-
jahres, bei dem unsere Viertklasslerinnen verabschiedet
werden und Luftballons mit ihren Wiinschen steigen
lassen.

e
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Unsere Angebote — Schul-, jugend- und familienbezogene Jugendhilfeangebote

Das Jahr in der Offenen Ganztagsschule am Sonder-
padagogischen Férderzentrum Miinchen West war
gepragt von vielen unterschiedlichen Ereignissen. Neben
einer Skater AG gab es diverse Sprach- und Lernange-
bote fiir die einzelnen Gruppen und eine Basketball AG.
Trotz vieler personeller Herausforderungen konnten

wir zum Schuljahr 2022/23 mit einem voll besetzten
Team starten und das Jahr endete mit vielen lachenden
Gesichtern, welche durch die Aktion Minchner
Geschenke-Regen ermdglicht wurde, bei der jedes Kind
ein Geschenk seiner Wahl zu Weihnachten bekam

(s. dazu auch S. 66).

In unserer Mittagsbetreuung ,,.Simmis* ist 2022 nach den
Corona-Wirren zuvor wieder die Normalitét eingekehrt.
Mit vollem Elan sind wir ins neue Schuljahr gestartet,

um allen Kindern eine schéne Zeit zu bereiten. Unseren
Betreuungsraum in der ViktoriastraBe haben wir aufge-
geben und die Offnungszeiten bis 17 Uhr verlangert,

um den Bedarfen der Eltern gerecht zu werden.

Neu ist auch unser 2 x pro Woche stattfindendes FuB3-
ballangebot sowie unser kreatives Bastelprogramm.
Beides wird von Klein und GroB3 mit viel Freude ange-

nommen. In unserer Ferienbetreuung haben wir wieder
viel SpaB, Lachen und Ausfllige realisiert: Besuche im
Museum, Ausflliige auf Spielplatze in der Umgebung,
Schnitzeljagd und Wasserspiele haben allen Kindern die
Ferien versiBt. Bewegung, SpaB und frische Luft steht
auch sonst taglich auf unserem Tagesplan.

In unserer Mittagsbetreuung an der Grundschule Feld-
kirchen betreuen wir taglich rund 125 Kinder. Neben
einem warmen Mittagessen haben die Kinder Zeit fur ihre
Hausaufgaben und Platz zum Spielen. Wenn es das Wet-
ter zuldsst, nutzen wir den groBen Sportplatz der Schule
und verbringen mit den Kindern viel Zeit an der frischen
Luft. Das Angebot an Béllen, Seilen, Pferdeleinen und
Geschicklichkeitsspielen kommt bei den Kindern sehr gut
an. Auch unsere Kreativangebote wie regelmaBige Bas-
telaktionen wurden gerne von den Kindern genutzt.

Ein besonderes Ereignis war die Ubergabe der Leitung
zum 1. April 2022 nach tber 20 Jahren von Monika
Harreiner an ihre Nachfolgerin Nicole Geuer.

Wir mdchten uns an dieser Stelle fir die langjahrige Treue
und das stets auBergewdhnliche Engagement sowie die
tolle Zusammenarbeit mit Frau Harreiner bedanken.

Anzahl betreute Kinder und Mitarbeitende Schuljahr 2021/2022
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Unser KoGa an der Grundschule Oberféhringer StraBe
offnete erstmals im September 2022 die Tiren. Im Neu-
bau gibt es viel Platz zum Spielen, Kreativ-Sein und auch
kleine Ruckzugsorte sind entstanden. Zum Lieblingsort
der Kinder hat sich unser Lego-Raum entwickelt. Aus-
gestattet mit zig Steinen, Platten, Mannchen, lassen die
Kids hier phantasievolle Kreativwelten entstehen.

Ein besonderes Highlight war unsere erste Ferienbe-
treuung. Wir haben unser neues Haus ausgiebig bespielt,
Ausfliige in den Englischen Garten unternommen und
hatten Besuch von einem Feuerwehrmann und einem
Kinderbuchautor. Weiter fand im Herbst ein FuBballturnier
mit den Architekt*innen und der Bauleitung des Hauses
sowie der Schulleitung, Lehrer*innen und Erzieher*innen
statt. Das hat allen groBen Spal3 gemacht.

Anzahl betreute Kinder und Mitarbeitende Schuljahr 2022/2023
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Schulsozialarbeit und
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

Wir bieten an insgesamt sechs Schulen JaS an und an
einer Schule Schulsozialarbeit. Fiinf Schulen liegen im
Stadtgebiet Minchen und zwei im Landkreis. Es folgt ein
Kaleidoskop von Eindriicken des vergangenen Schul-
jahres.

,2verrickt?! Na und?!“ und warum Reden hilft

Teenager stehen oft unter Druck. Das wird von den
Schiler*innen im Biro der Jugendsozialarbeit der
Mittelschule an der StuntzstraBe immer hdufiger ausge-
drickt.

Zwei Expertinnen, die Erfahrungen mit psychischen Kri-
sen und deren Bewéltigung haben, besuchen die Klasse.
Anhand ihrer Lebensgeschichte ist das Thema ,seelische
Gesundheit” zum Greifen nah und ganz normal. Die
Schiler*innen fragen den Expertinnen Lécher in den
Bauch. Alle im Raum sind sichtlich bewegt und ermutigt,
denn sie merken, was ihnen helfen kénnte. Angste und
Vorurteile gegeniber psychischen Erkrankungen wurden
abgebaut. Die Schiler*innen nehmen eine gute Portion
Zuversicht mit. Sie wissen jetzt: ,Reden hilft.”

SOS aus Berg am Laim

Die Grundschule Grafinger StraBe (480 Kinder mit 87 %
Migrationshintergrund) gehort zu einer Planungsregion
mit ,Sozialer Herausforderung sehr hoher Auspragung®.
Damit liegt sie unter den , Top 6 der 114 Regionen Mln-
chens (Monitoring Sozialreferat LHM).

Das bedeutet fir die Schulsozialarbeit den Spagat zu
schaffen zwischen wichtiger und notwendiger Interven-
tion und Einzelfallarbeit auf der einen Seite und Ressour-
cenarbeit sowie Perspektiven zu schaffen auf der ande-
ren Seite.

Mit einem Kinder-Koch-Klub und Tanzprojekten konnte
den Kindern Zuversicht vermittelt werden.

Das Schuljahr 2021/22 an der Grundschule Ravensbur-
ger Ring war geprégt von dem Wechsel der Filhrungs-
riege an der Schule. Rektorin und Konrektorin arbeiteten
sich schnell ein und brachten frischen Wind in schulische
Strukturen, beispielsweise Erleichterung der Kommunika-
tions- und Informationswege durch die schulische Inter-
netplattform EduPage. Die Zusammenarbeit mit JaS war
von Anfang an von gegenseitigem Respekt und Wert-
schéatzung gepréagt.
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Die erleichterten Corona-Regeln lieBen wieder mehr Die Grundschule am Schererplatz musste sich Ende des
Gruppenarbeit und Klassenprojekte zu, was zu einer Schuljahres gleich von zwei Fachkréften verabschieden.
auBerst erfolgreichen Projektreihe in der Ubergangsbe- Zum Glick konnten beide 20-Stunden-Stellen direkt
gleitung Grundschule — weiterfihrende Schule fuhrte. nachbesetzt werden und das neue Team am ersten
Zudem konnte das Projekt ,Kinderhelden® implementiert Schultag des neuen Schuljahres starten. Beide Kollegin-
werden, das einzelnen Kindern ehrenamtliche nen sind bereits erfahren in der Kinder- und Jugendhilfe.
Mentor*innen fur Schule und Freizeit zur Seite stellt. Dank des regelmaBigen Austauschs und der guten

Anzahl betreute Kinder durch Schulsozialarbeit/JaS
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Zusammenarbeit innerhalb der Schule, konnten die bei-
den an die gute Arbeit ihrer Vorgdngerinnen anknupfen.
Neben der wichtigen Einzelfallarbeit konnten bereits
Klassenprojekte zum Thema Zusammenhalt, soziales
Kompetenztraining, angemessener Umgang mit Konflik-
ten und Selbstbehauptung stattfinden sowie die Aus-
bildung neuer Schilerstreitschlichter*innen starten.

Ganz neu: JaS in Freiham

Seit September 2022 ist die JaS-Stelle in der Grund-
schule Freiham nun besetzt. Seit Uber drei Jahren
besteht die Grundschule auf dem Schulcampus Freiham,
der unterschiedliche Schularten auf dem riesigen Areal
beherbergt. Dass die Schule im Aufbau und Pandemie-
bedingt erst seit letztem Schuljahr im reguléren Betrieb
lauft, ist an vielen Stellen spurbar: es gibt noch wenig
etablierte Strukturen wie regelmaBige Feste, Projekte
oder Aktionen. Jedes Schuljahr wachst die Schule an
Schulerinnen und Lehrkréaften, die neue Impulse mitbrin-
gen und Vorhandenes hinterfragen. Es ist unglaublich
spannend als neues Bindeglied zwischen Schulleitung,
Lehrkraften, KoGa, Eltern und Schiler*innen zu fungieren.

An der Grundschule Feldkirchen hat sich die Jugend-
sozialarbeiterin mit ihren vielfaltigen Angeboten im Jahr
2022 neu etabliert. Nachdem die Schule ein Jahr lang
keine Sozialpddagogin vor Ort hatte, gelang es der Schul-
sozialarbeiterin mit unterschiedlichen Klassenprojekten
sowie Ubergreifenden Arbeitsgemeinschaften sehr gut,
einen Zugang zu den Schiler‘innen, Eltern und Lehr-

kraften zu finden. Neben den padagogischen Angeboten
am Nachmittag, wie die Spiel- und SpaB-AG, die Koch-
und Back-AG und dem Madchen*workshop waren die
Einzelfallhilfen stark von emotionalen Themen der Kinder,
wie beispielsweise Angsten sowie sozialen Unsicherhei-
ten und Konflikten gepragt. Nach den unregelmaBigen
Schulzeiten wahrend der Corona-Zeit fiel auf, dass viele
Kinder ihre Sozialkompetenz und ihre Gruppenfahigkeit
neu lernen missen. Hierflr wurde in vielen Klassen ein
Klassenrat eingefiihrt, Pauseneinheiten zur Konfliktl®-
sung etabliert sowie Eltern im Umgang mit den sozialen
Themen ihrer Kinder sensibilisiert (z. B. in Form eines
digitalen Elternabends).

Die Stelle der Jugendsozialarbeit an der Keltengrund-
schule Aschheim war von Januar 2022 bis zu den Som-
merferien unbesetzt. Seit September 2022 wird die
Grundschule nun von zwei Sozialpaddagoginnen im Tan-
dem sowie einem Erlebnispddagogen ergdnzend unter-
sttzt. Die sozialpddagogischen Bedarfe bezogen sich
schwerpunktmaBig auf soziale Themen, wie Ausgren-
zung, Mobbing und Toleranz. Die Interventionen waren
daher an der Starkung der Klassen- und Schulgemein-
schaft orientiert und beinhalteten sowohl Kooperations-
maBnahmen wie auch das Training von Alltags- und
Beziehungskompetenzen. Hierzu waren die Schulsozial-
arbeiterinnen in den Klassen prasent und begleiteten
Pausenzeiten. Darliber hinaus wurden Elternkontakte
hergestellt, um die Vernetzung ins soziale Umfeld zu
gewdhrleisten.

l.R.i.S. inklusive Raume in Schule -
aus dem Modell-Projekt wird ein Regelangebot

Das inklusive Angebot ,I.R.i.S. - Inklusive Raume in
Schule” ist nun im letzten Modelljahr an der Grundschule
am Schererplatz vertreten. Im Herbst bekamen wir die
gute Nachricht: .R.i.S. wird ab dem Schuljahr 2023/24
als Regelangebot etabliert. Ebenso erfreulich ist, dass wir
die Stelle des Psychologischen Fachdienstes neu beset-
zen konnten. Die neue Kollegin ist mit ihrer Erfahrung im
Bereich “Inklusionsentwicklung an Schulen” fur unser
Team eine echte Bereicherung.

Unsere inklusiven Projektangebote, Konzentration- und
Sozialkompetenztraining, Lernhilfen, Kreativ-und Ent-
spannungsangebote, als auch teambildende Klassenpro-
jekte, wurden durch erlebnisreiche Freizeit- und
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Ferienaktionen, u. a. ,Walderlebnis®, ,,Bauernhof“ und
einem Familienpicknick ergdnzt und mit viel Freude von
GroB und Klein angenommen.







Unsere Angebote — Schul-, jugend- und familienbezogene Jugendhilfeangebote

LebensRaume —

Familien stark machen

Die LebensRaume sind eine offene Anlaufstelle flr
Mdiinchner Kinder und Jugendliche von 0 bis 18 Jahren
sowie Eltern aus Familien mit mindestens einem psy-
chisch erkrankten Elternteil. Das niederschwellige
Angebot hilft und starkt betroffenen Kindern und deren
Eltern unkompliziert ohne Antragsverfahren.

Nach all den Covid-19 Wirrungen der vergangenen Jahre
war es dem Team der LebensRaume 2022 endlich wieder
madglich, mit insgesamt 70 verschiedenen Besucherfami-
lien das komplette

34

Wochen-, Monats- und Jahresprogramm kontinuierlich
und vollumfanglich umzusetzen. Der abwechslungsreiche
und stets bewegte LebensRaume-Alltag wurde durch
monatliche Ausflliige und — als einer der Héhepunkte des
Jahres — durch die 4-tagige Jugendgruppenfreizeit
erganzt.

Damit sich die Raumlichkeiten der LebensRaume bei den
bevorstehenden Events der Offentlichkeit auch tatséch-
lich wieder in einem ordentlichen Allgemeinzustand und
im besten Lichte préasentieren konnten, war es unserem
treuen Sponsor ,Hoffmann Group Foundation“ vorab ein
dringendes Anliegen, das LebensRaume-Anwesen beim
Social Volunteering ,Orange Day 22" so richtig in Schuss
zu bringen.

Hierzu starteten am 7. Juli 15 Mitarbeitende des Unter-
nehmens nach einer Willkommens-Stérkung in einen
wahrhaft arbeitsreichen Tag. Den fleiBigen Wichteln
gleich, schliffen und lackierten sie Banke, Sand- und
Schaukasten, schnitten Blsche, jateten Unkraut, strichen
unser ehemaliges Buro und neues Kinderzimmer und
zimmerten dem vor funf Jahren gemeinsam errichteten
Spielturm, eigenhandig ein absolut sturmsicheres, pro-
fessionelles Dach.
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Anzahl Teilnehmende je Angebot 2022

Indirekte Leistungen

Telefonberatung
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Coach-to-go Kids

Kindergruppe Chili-Kids

Coach-to-go Jugendliche

Jugendlichengruppe Chilis
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So fein herausgeputzt stellte unser ,Wunderbares Som-
merfestl“ wieder einmal ein echtes Highlight dar. Bei
herrlichstem Sonnenschein amdisierten sich 120 Besu-
cher absolut prachtig. All das war méglich dank fami-
liarem Ambiente, wunderbarer Deko und vielen unter-
schiedlichen Programmpunkten, von denen nur einige
genannt werden kdnnen: Grandiose Geschichten aus
dem Marchenzelt, leckere Variationen des Detterbeck-
schen Eiswagens, Schminkfee ,,Anke Firlefanz“, Tanzvor-
fihrung eines Chili-Kids, Live-Musik von Alex, Riesen-
Kreativprojekt in unserer Werkstatt, Baristamobil,
Barbecue und vielem mehr.

2022 war fur die LebensRaume tatsachlich ein beson-
deres Jahr, denn die Einrichtung feierte ihr 10-jahriges
Jubilaum. Hierzu luden Vorsténdin Andrea Betz, Volker
Hausdorf und Melanie Scharf am 21. Oktober zahlreiche
hochrangige Vertreterinnen aus Politik, Wirtschaft,
Jugendamt, Gesundheitsreferat sowie die Presse, Medi-
zinischer Versorgungslandschaft, Sponsoren u.v.m. zu
unserem runden Geburtstag ein.

Dank hervorragender Organisation, Synergie und Zu-
sammenarbeit sdmtlicher Beteiligten, bester Stimmung,
familiarer Atmosphéare, wunderbarer Moderation, Anek-
doten und musikalischer Untermalung der Familie Weiss,
schmackhaftem Catering sowie erhellendem Fachvortrag
»Corona und Seele” von Prof. Dr. Seemidiller (kbo) und
vielen helfenden Handen war unser Jubildum ein wahr-
haft ehrwirdiges und grandioses Event.
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Den Abschluss des Jahres stellte unsere Weihnachtsfeier
dar. Der ruhmreiche Zauberer René, dessen Auftritt von
der Hoffmann Group Foundation gesponsert wurde,
begeisterte und verwunderte viele kleine und groBe Be-
sucher Uber eine Stunde lang. Mit seiner Uber die Lan-
desgrenzen beriihmten Magie und der trickreichen Show
hinterlie er anschlieBend viele staunende Kinderaugen.
Dank des Munchner Geschenke-Regens konnten wir
unsere kleinen Besucher*innen mit einer Bescherung in
die WinterschlieBung verabschieden.




Fruhe Hilfen Pasing
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Von gemeisterten Hiirden zu neuen

Herausforderungen

Die Friihen Hilfen sind ein praventives Angebot fiir Fami-
lien mit hoher psychosozialer Belastung. Sie kann je nach
Angebot flr ca. 3 Monate von der Schwangerschaft der
Mutter bis zum dritten Geburtstag des Kindes in Anspruch
genommen werden. Ziel der Frihe Hilfen-Fachkréfte ist
es, die Familien zu entlasten und ggf. in passgenau
Anschlusshilfen zu vermitteln.

Das Friihe Hilfen-Team blickt trotz anhaltender Pandemie
dankbar auf ein deutlich entspannteres Jahr 2022 zuriick.
UnterstUtzungsnetzwerke fur Familien mit Hilfebedarf
konnten reaktiviert, entsprechende Familien wieder aus-
reichend aufgefangen werden. Die anfangliche Isolation
der Familien in der Pandemie konnte durch Kleingruppen
mit HygienemaBnahmen ersetzt werden, so dass wieder
ein erstes Gefluihl der Unbeschwertheit entstehen konnte.

Der Ukrainekrieg forderte die Friihen Hilfen auf, neue
Wege zu gehen und einen Dienst an den vom Krieg
gezeichneten Menschen, gefliichtet in die Messestadt
Riem, zu leisten. Die Fachkréafte befanden sich in einem
Dilemma zwischen der offensichtlichen Not der geflich-
teten Familien und den begrenzten Strukturen und Res-
sourcen der Hilfsangebote. Zahlreiche Mutter mit ihren
Kindern mussten mit frischen Windeln, Kleidung und
Nahrung versorgt werden. Jeder Handgriff, jedes verste-
hende Lacheln wurde dankend angenommen.

Vor eine besonders groBBe Herausforderung stellte uns
dieses Jahr der Fachkraftemangel in den Kitas und die
damit einhergehende Betreuungsplatzsituation. Viele
Familien zeigten sich besorgt und verzweifelt dartber,
keine Zusage fir einen Kitaplatz erhalten zu haben. In
Kooperation mit der Elternberatung zur Kinderbetreuung
und dem Jugendamt wurde versucht die Problematik

mit den Familien zu I&sen - leider nicht immer erfolgreich.
An dieser Stelle herrscht ein groBer Veranderungs-
wunsch, der Fachkrafte und Familien vereint.

Anzahl der betreuten Familien und Kinder
durch die Frihen Hilfen
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Sprech-
stunden in
Verdichteten Verdichteten
Wohnformen Wohnformen

Einzelfalle  Familien-
Friihe Hilfen hebammen

Gruppen-
angebote in

B Anzahl Familien
B Anzahl Kinder
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Ambulante Erziehungs-

und Krisenhilfen

Unsere Teams bestehend aus sozialp&ddagogischen
Fachkréaften unterstitzen Kinder, Jugendliche und Eltern
in ihrem Zuhause dabei, familidre Probleme und Krisen zu
bewaltigen. Unser Pasinger Team bietet Hilfen fir Fami-
lien in Pasing, Allach, Aubing, Lochhausen, Langwied
sowie Ober- und Untermenzing und unser Team in Neu-
hausen arbeitet in den Stadtteilen Neuhausen, Nymphen-
burg und Moosach. Die Buros der insgesamt drei AEH-
Teams fur die Landkreise Minchen, Erding und
Ebersberg befinden sich in Feldkirchen und Erding.

Die Arbeit in den ambulanten Hilfen war in den Vorjahren
durch die Pandemie sehr stark beeinflusst und verandert.
Besonders die sozialrdumliche Arbeit und die Gruppen-
angebote haben darunter sehr gelitten. Deshalb ist es
umso schdner, dass im vergangen Jahr 2022 wieder Eini-
ges moglich war.

Zwei Beispiele fir die vielen ,neuen” Highlights des Jah-
res waren Folgende: Ein engagierter Kollege im Team
Neuhausen fand in einem Skaterpark einen guten Ort, um
mit seinen betreuten Jugendlichen Basketball zu spielen.
Es entstand ein regelmaBiges Treffen, in dem die jungen
Menschen mit anderen Jugendlichen aus dem Stadtteil
(zum Teil auch aus der nahegelegenen Asylunterkunft)

neue Kontakte knipften und ihre sozialen Starken aus-
bauen und Hirden tUberwinden konnten. Ein gutes Bei-
spiel fur gelebte Integration, Vernetzung und soziales
Training, alltagsbezogen, niedrigschwellig und nachhaltig
mit ein ,bisschen® professioneller Begleitung.

Genauso erwahnenswert ist das Sommerfest des Pasin-
ger Teams, das so schon lange nicht mehr stattfand. Die
Besucher*innen genossen es, entspannt in dem schénen
Garten der LebensRaume zusammen zu kommen. In
Bezug auf das Motto ,Hand in Hand“ entstand eine Gale-
rie von Selbstportraits, die die Besucher*innen von sich
selbst malen konnten.

Der Bedarf an Krisenhilfen ist enorm gestiegen. Beson-
ders in Pasing war es nicht mdglich, alle Anfragen zeitnah
aufzunehmen. In diesem Kontext erfuhr der Prozess der
Neukonzeptionierung mit der Stadt Minchen und den
Tragern der Krisenhilfen im letzten Jahr einen Neustart,
dessen erste Auswirkungen wir fir das Jahr 2023
erwarten.

Die Ambulanten Erziehungshilfen Feldkirchen und Erding
haben im Jahr 2022 neue Fahrt aufgenommen. Neben
wieder gelebten und neu gewonnenen Teilhabemdglich-




keiten der betreuten Familien im Freizeit- und Gesell-
schaftsbereich nach der Pandemie ist die Kooperation
zwischen beiden AEH-Standorten intensiviert und zu
neuem Leben erweckt worden.

Die Ambulanten Erziehungshilfen im Landkreis Erding
sind im letzten Jahr in neue Birordumlichkeiten mit Werk-
und Toépferraum, Bewegungsraum und Spielezimmer
umgezogen und wir haben sie personell verstarkt. Damit
einhergehend haben wir eine Unternehmenskultur einer
noch engeren Vernetzung geschaffen: Wir haben zusatz-
liche flexible Arbeitsorte installiert, die im Sinne des
Arbeitsplatz-Sharings von allen Mitarbeitenden genutzt
werden kdnnen. Neben der dadurch neu gelebten Ver-
bundenheit beider Teams sind auch Synergieeffekte ent-
standen, die flr die Zusammenarbeit mit den Jugendam-
tern genutzt werden kénnen. Fallbedarfe kdnnen damit
zeitnah, individuell und passend abgedeckt werden — ein
Modell der Zukunft.

Anzahl der durch AEH/AKH betreuten
Familien und Kinder

Kinder 12-17 Jahre

77
38
77

Kinder 7-11 Jahre
36

17
44

Kinder 0-6 Jahre
32

32

O

avon GroBfamilien

13
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122

44
95

m AEH Pasing/Neuhausen
B AKH Pasing/Neuhausen
AEH Landkreis
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Heilpadagogische Tagesstatten -
HPT Erweiterung im Jahr 2022

Das Angebot der Heilpddagogischen Tagesstéatten der
Diakonie Miinchen und Oberbayern hat sich in 2022 von
zwei auf vier Standorte verdoppelt und mit der Erweite-
rung um intensive Angebotsmaoglichkeiten inhaltlich wei-
ter ausdifferenziert. Unsere bestehenden HPT-Gruppen in
Feldkirchen und Garching ergdnzen wir nun durch die
Standorte
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B Erding: 2 Schulgruppen, gesamt 18 Platze, pro
Gruppe jeweils 9 Kinder

B Haar: 1 Intensiv-Schul HPT mit der GruppengréBe
von sechs Kindern. Im vorschulischen Bereich eine
reguldre Vorschulgruppe mit neun Kindern und
zudem eine weitere Vorschul-Intensivgruppe mit
sechs Kindern.

In diesem Standort betreuen und versorgen wir die
Kinder mit einer den erhdhten Bedarfen angemessenen
Anzahl von Padagog*innen und Psycholog*innen im
Fachdienst. So kénnen wir den Entwicklungsmdglich-
keiten der Kinder adaquat begegnen und dariber hinaus
intensive Eltern- und Netzwerkarbeit leisten.

Exemplarisch bezugnehmend auf die neu eréffnete
Intensiv-Schul HPT in Haar kdnnen wir Kinder mit folgen-
den Indikationsschwerpunkten aufnehmen:

Bindungsstérungen

Posttraumatische Belastungsstérungen

Angst und depressive Stérungen

ausgepragte Verhaltensstérungen, verstarkt

aggressives und oppositionelles Verhalten

B emotionale Stérungen und Stérungen des
Sozialverhaltens

B UberméBiger Medienkonsum und nicht alters-
entsprechende Mediennutzung mit Suchtcharakter

B lang andauernde Schulverweigerung, ausgepréagte
Schulproblematik, Beschulbarkeit an 6éffentlichen
Schulen gefahrdet

B eskalierende Situationen im bisherigen Wohnumfeld,
Hochrisikofamilien

B Notwendigkeit der Begleitung von Ubergéngen
zwischen kinderpsychiatrischen Einrichtungen und
Wiedereingliederung in die Familie

B Entwicklungsverzégerungen und Sozialisations-
defizite

B Autismus-Spektrumsstérungen
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Die HPT Garching hat sich als Vorlage fur ihr jahrlich
stattfindendes Maifest das Bilderbuch ,Irgendwie anders”
von K. Cave & C. Riddell genommen. Die Geschichte
handelt von einem kleinen blauen Wesen, das gerne dazu
gehdren méchte, aber ausgegrenzt wird. Als das ,,Etwas”
an die Tur von ,,Irgendwie anders*” klopft, wird es weg-
geschickt. Am Schluss wird erkannt, dass es gemeinsam
am schonsten ist. Fir den Auftritt wurden die Kinder zu
Schauspielern, Sdngern und Musikern. Danach wurde
gemeinsam gepicknickt.

Erste Einblicke in das Schauspiel und Theater bekamen
die Kinder der HPT Feldkirchen. Am 16.12.22 kam Livia
Scholer von der Spielkultur e.V. zu einem Gastspiel in die
HPT und flhrte ein spannendes Bildtheater namens
~Zaubergarten“ mit von Schulern gestalteten lllustratio-
nen auf. Im Anschluss fand ein Workshop statt bei dem
die Kinder selbst aktiv werden konnten.

Anfragen/Aufnahmen flr das Schuljahr Geschlechterverhaltnis September 2021
2022/2023

23 15

. o -

37
44
30 25
Kindergarten Schulgruppen Kindergarten Schulgruppen
B Aufnahmen B Madchen*
B Absagen W Jungen®
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Schutzstellen und Inobhutnahme

Fir unsere Schutzstellen und Inobhutnahme-Einrichtun-
gen geht mit 2022 ein sehr intensives Jahr zu Ende.
Gepréagt von einer enormen Nachfrage versuchten unsere
Schutzstellen dem vorherrschenden Bedarf gerecht zu
werden und die Kinder und Jugendlichen empathisch,
professionell und mit Freude an der Arbeit zu betreuen.
Uberbelegung, Personalausfall und die immer noch pré-
sente Corona-Thematik bis Mitte des Jahres machte die
Situation fur alle Beteiligten in den Gruppen nicht immer
leicht. An dieser Stelle m&chten wir allen Mitarbeiter innen
in den Schutzstellen fiir ihren auBergewdhnlichen Einsatz
in diesem Jahr danken!

Der Krieg in der Ukraine zwang viele Menschen ihr
Heimatland zu verlassen, darunter auch einige Jugend-
liche ohne Begleitung. Hier durften wir Gefliichteten
Schutz und Obdach bieten und sie durch gemeinsame
Unternehmungen, interne Beschulung und viele Einzel-
gesprache zumindest etwas von den schrecklichen
Geschehnissen in ihrem Heimatland ablenken.

2022 hat uns gezeigt, dass Einrichtungen, welche Kinder
und Jugendliche in akuten Krisen- und Notsituationen
aufnehmen und unterstitzen, sind wichtiger denn je.
Schwierige Familiendynamiken, komplexe Problemlagen
und ein steigender Flichtlingsstrom machen dies deut-
lich. Wir sind sehr froh, mit unseren Einrichtungen einen
kleinen Beitrag leisten zu kénnen, die Situation zu ver-
bessern. Nachfolgend kénnen sie sich jetzt ein Bild von
unseren einzelnen Angeboten machen und so hoffentlich
ein paar schéne Einblicke in unseren Schutzstellenalltag
bekommen.

In den KinderRaumen begleiteten die Mitarbeiter*innen
die Kinder durch ihren Alltag, stabilisierten sie in Krisen-
situationen, halfen bei den Hausaufgaben, feierten ein
Sommerfest, machten Ausfllige in den Wildpark, ins Kino
oder zum Bowling.
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All dies bestarkte die Kinder, neue Kraft zu schdpfen.
Badeausflige an den Feldmochinger, den Karlsfelder und
den Lerchenauer See brachten genauso viel Spal3, wie
Spaziergénge zu umliegenden Spielplatzen und Rodel-
gaudi im Winter. Dadurch konnte das Team den Kindern
einen geschitzten Rahmen bieten, in welchem sie sich
entfalten und wachsen konnten.

Im Allgemeinen fokussierte das Team der Jugendschutz-
stelle fur Madchen* verstarkt das Clearingangebot,

um den immer komplexeren Bedarfslagen gerecht zu
werden.

Im Bereich Freizeitgestaltung duBerten die betreuten
Méadchen* den Wunsch, Jugendzentren zu besuchen.
So folgten, im Sinne der Stadtteilvernetzung, mehrere
Besuche im neu erdffneten Jugendzentrum ,,Gleis 24“
in Pasing.

Auch das Internationales Jugendzentrum in Haidhausen
wurde besucht und fand groBen Anklang. Die dortigen
Mdglichkeiten, sich musikalisch und tanzerisch auszu-
dricken, weckte die Begeisterung unserer Klientinnen.

Neben der Gestaltung des Alltags organisierte das Team
der ZufluchtsRaume Ausfliige und unterschiedliche
Aktivitdten. So besichtigten sie mit den zu betreuenden
Jungen* in der Innenstadt Minchens den Alten Peter und
den Viktualienmarkt oder fuhren an den Schliersee zum
Sommerrodeln. Ein besonderes Highlight war der Besuch
des Oktoberfests sowie des Tollwoods.

An den wdchentlichen Gruppenabenden probierte das
Team mit den Klienten verschiedene Sport- und Freizeit-
aktivitaten, wie Minigolf, Boxen und Klettern aus und
besuchten gemeinsam das Bellevue di Monaco und den
Sugarmountain.

Einzlige/Eintritte Schutz und Inobhutnahme 2022
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Mit frischem Wind und den ersten Lockerungen der
Corona-MaBnahmen startet das Schutzstellen-Team
Feldkirchen in ein turbulentes Jahr. Den Jugendlichen
waren die Folgen der Pandemiezeit anzumerken und so
blieb der Alltag meist aufregend und barg viele Heraus-
forderungen. Die ersten Gefliichteten aus der Ukraine
kamen im Frihling und fanden sofort einen sicheren Platz
in der Gemeinschaft mit Mitbewohner*innen auch aus
anderen Landern. Sprachbarrieren und kulturelle Unter-
schiede meisterte das Team und es entstand eine neue
Sensibilitat fur die Thematik. Zwei tolle Ausfliige in den
Skylinepark waren besondere Schmankerl des Jahres.

Auszige/Austritte Schutz und Inobhutnahme 2022
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Heilpadagogische Wohngruppen -

Gemeinsam planen,

gemeinsam geniefden!

In unseren Heilpadagogischen Wohngruppen erlebten
wir ein buntes Jahr. Die von uns betreuten Kinder und
Jugendlichen haben nach der langen Zeit der Pandemie
langsam in die Normalitat zurlickgefunden. Es war wieder
moglich, gemeinsam AuBenaktivitaten zu planen und
durchzuflihren, sich selbst im Tun auszuprobieren und
dadurch wieder Selbstwirksamkeit zu erleben.

Durch die Pandemie-bedingte, gesellschaftliche Verein-
samung und Uberforderung der Familien wurden all
unsere Gruppen vermehrt angefragt. Auffallend war die
hohe psychische Belastung und der gro3e Bedarf an
emotionaler Stabilisierung. Darum hat sich der Bereich
Heilpddagogisches Wohnen intensiv mit den einzelnen
Konzepten der Gruppen beschaftigt, um einen pass-
genauen, auf inre BedUrfnisse abgestimmten, Rahmen
fur die Klientel bieten zu kdnnen. Durch die Spezialisie-
rung der einzelnen Gruppen kdnnen wir eine Vielzahl an

Kinder und Jugendlichen bedarfsgerecht begleiten und
betreuen. Dabei ist es uns besonders wichtig, die Stimme
unserer Kinder und Jugendlichen zu héren. Sie haben in
allen Wohngruppen ein groBes partizipatives Mitsprache-
recht, sie lernen sich zu positionieren, mitzudenken und
fur ihre eigenen Standpunkte einzustehen.

Jede unserer Gruppen bietet neun Platze fiir unterschied-
liche Altersgruppen. Die Kinder und Jugendlichen werden
von multiprofessionellen Teams begleitet. All unsere
Mitarbeitenden waren hoch engagiert, haben sich fur ihre
Kinder und Jugendlichen stark gemacht und teilweise
auch eigene private BedUrfnisse zurlickgestellt, um als
konstante Bezugspersonen mit dem Klientel erfolgreich
durch das Jahr 2022 zu gehen.

Belegung Heilpadagogische Wohngruppen zum 31.12.2022

5
Heilpadagogische WG Germanen
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Heilpadagogische WG Leuchtturm
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Heilpadagogische WG Pasing
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Nachfolgend fiir Sie ein kleiner Quer- und Ausschnitt aus
dem Leben in den Heilpddagogischen Wohngruppen:

Die Heilpadagogischen Madchen*wohngruppen HP1
und HP2 sind dieses Jahr endlich wieder gemeinsam in
die Ferne gefahren. Wahrend die HP 2 Urlaubsgeflihle
unter der italienischen Sonne genossen haben, haben
alle Madchen* der HP 1 das GroBstadtleben in Hamburg
unter die Lupe genommen. Die Madchen* haben sich
stark mit eingebracht und sich viele spannende Ausflugs-
ziele Uberlegt. Von Freizeitpark, Uber Paintball und
Bootstouren bis hin zur Autopanne war alles dabei. Durch
das gemeinsame Planen und Erleben konnten die M&d-
chen” flr sich und im Miteinander wachsen. Schlussend-
lich sind alle unversehrt und mit einer Vielzahl an neuen
Erlebnissen, Geschichten und Eindriicken zuriick gekom-
men. Bis zum Jahresende schwarmten die Madchen* von
diesen pragenden Gemeinschaftserfahrungen. Der
Zusammenhalt der M&dchen* sowie das Vertrauensver-
héltnis zwischen Betreuerinnen und Betreuten wurde
nachhaltig gestérkt.

Die Heilpddagogische Wohngruppe Hummeln verfolgt
das Ziel, voneinander und miteinander zu lernen und zu
wachsen sowie die Kinder in ihrer Entwicklung zu beglei-
ten und zu unterstitzen. Somit wurde die Ferienfreizeit in
den Bayrischen Wald partizipativ mit den Kindern und
Jugendlichen geplant. Im Gruppengesprach beschlossen
die Kinder und Jugendlichen gemeinsam das Urlaubsziel.

Die Jugendlichen recherchierten im Internet und brachten
immer wieder gute Ideen fur die Urlaubsplanung ein. Sie
konnten bei der Online-Buchung dabei sein und warteten
gespannt auf die Zusage. Das gebuchte Ferienhaus lie3
keine Winsche offen und auch die ausgewahlten Freizeit-
aktionen sorgten fir Abwechslung und viel Ferienspal.

Die Heilpadagogischen Wohngruppen (WG) Leuchtturm
und Germanen sind Nachbargruppen in Feldkirchen.

Die Gruppenpadagog*innen waren phasenweise Uber-
greifend in beiden Wohngruppen tatig und es wurde
gemeinsam gekocht, gebacken, gebastelt und gespielt,
mit dem Ziel, den Zusammenhalt auszubauen und zu for-
dern. Mit viel Engagement und Kreativitat aller ist es uns
gelungen, die Ressourcen beider Wohngruppen zu
bindeln. Gemeinsame Unternehmungen, sowohl in
unserem schonen groBen Garten, als auch im Rahmen
von Projekten, wie z. B. die jahrlich stattfindende Poli-
zeifreizeit, waren beste Gelegenheiten, freizeitpadagogi-
sche MaBnahmen gruppeniibergreifend stattfinden zu




lassen. Im Sommer genoss die WG Leuchtturm in
Kroatien Sonne, Strand und Meer und die WG Germanen
hat Bergisch Gladbach bei K&In als Standort fiir viele
schoéne Freizeitausfliige genutzt. Die jahrlich stattfinden
Ferienfreizeiten wurden von allen Beteiligten zur Findung
der eigenen Gruppenidentitat genutzt und durch diese
gemeinsam erlebte Zeit rickte die Arbeit der Bindungs-
und Bezugsbetreuer*innen wieder in den Mittelpunkt
unserer professionellen padagogischen Arbeit.

Die Heilpadagogische Wohngruppe Lohhof und die
Jugendwohngruppe Heimstetten haben sich konzeptio-
nell immer weiter auf ihr Klientel im Jugendalter ausge-
richtet. Verselbstandigung ist hier das Schlagwort der
padagogischen Ausrichtung, hinter welchem sich eine
Vielzahl partizipativer Elemente im Alltag verbirgt. Neben
der gemeinsamen Entscheidungsfindung zu alltaglichen
Aufgaben in der Gruppe, wie beispielsweise der Erledi-
gung von Kochdiensten und Einkaufen, werden die
Jugendlichen ganz bewusst in die Ausgestaltung der
Gruppenregeln einbezogen. In einer jahrlichen Jugend-
klausur wird das bestehende Regelwerk mit den Jugend-
lichen besprochen, kritisch hinterfragt sowie in Zusam-
menarbeit zwischen den Paddagog*innen und Heran-
wachsenden neu entworfen. Dabei sind die Jugendlichen
neben realistischen Vorstellungen zur Alltagsstruktur
auch in das Entwickeln von Konsequenzen involviert. Mit
kritischem Blick, aber auch mit Freude an der Mitwirkung,
ist dies ein Prozess des Miteinanders, der oft nachhaltig
wirksame Regeln hervorbringt und die Jugendlichen dazu
motiviert, sich an diese zu halten — ein Weg mit Kurs auf
die Verselbstandigung.

Unser Motto des Jahres 2022 im Bereich Heilpaddago-
gisches Wohnen lautete ,,Gemeinsam planen, gemein-
sam genieBen!”: Ob im freizeitpadagogischen Bereich

oder im Gruppenalltag, Uberall steht Partizipation und

Mitgestaltung im Mittelpunkt.
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Unsere intensivpadagogische,
traumatherapeutische und
Inklusivtherapeutische Wohngruppen

Stabilitat, Halt, Sicherheit: All das finden Kinder und
Jugendliche in unseren intensivpddagogischen Wohn-
gruppen. Wir nehmen junge Menschen mit impulsiven
oder destruktiven Verhaltensweisen auf, die aufgrund von
Stérungen in ihrem sozialen und familidaren Umfeld eine
intensive Betreuung benétigen.

Die Klasse fiir Kranke der intensiv-
padagogischen Wohngruppen

In den intensivpaddagogischen Wohngruppen in Watten-
ham, am Sinzinger Hof sowie Froschkern profitierten auch
im vergangenen Jahr wieder viele Schiler*innen von der
internen Beschulung im Rahmen der Klasse fur Kranke.

Wattenham

In Wattenham richteten wir uns auf projektbezogenen,
fachertibergreifenden Unterricht aus, bei dem nach erleb-
nispadagogischen Leitlinien mit ,,Kopf, Herz und Hand*“
gelernt wird. Jede Woche steht unter einem Thema, in
das die verschiedenen Schulfacher eingebettet werden.
Wir beschéftigten uns beispielsweise mit Bienen, wie sie
leben, warum sie geschitzt werden missen und dass
wir keine Angst vor ihnen haben brauchen. Beim Besuch
bei einer Imkerin durften die Schiiler‘innen ihren eigenen
Honig herstellen — wobei sie mutig die Waben aus den
Bienenstdcken holten, das Wachs abkratzten und
schlieBlich den Honig schleuderten.

Das Thema Getreide lieferte eine ideale Vorlage, um sich
in Mathematik mit dem Abwiegen von Gewichten und
den dazugehorigen MaBeinheiten zu beschaftigen. Wie-
gen die Kérner noch genauso viel, wenn wir sie zu Mehl
gemahlen haben? Und wie viel ist eigentlich ein Kilo?
Das selbstgebackene Brot schmeckte ausgezeichnet.
Bei einer Schatzsuche auf dem Schmugglerweg bei
Schleching befassten wir uns mit der Geschichte der
Region und wanderten den gleichen FuBweg Uber die
Landesgrenze nach Osterreich, wie friiher die Schmugg-
ler. Die Schiler*innen lernten, sich mit dem Kompass zu
orientieren, I6sten erfolgreich verschiedene Ratsel, bade-
ten unter einem Wasserfall und mussten schlieBlich den
Busfahrplan knacken, damit wir zurlickfahren konnten.

Froschkern

Wie die Zusammenarbeit von Klasse fiir Kranke und
(Regel-)Schule gelingen kann:

Timmy besuchte schon einige Zeit die Mittelschule vor
Ort, als auffiel, wie sehr er unter der Fille von sensori-
schen Reizen im Klassenzimmer litt. In enger Zusammen-
arbeit mit der Klassenlehrerin entwickelten wir ein Modell,
das es Timmy ermdglichte, an drei Schultagen den
Schulstoff im reizarmen Einzelsetting zu erarbeiten und
an den anderen Tagen weiterhin in die Schule zu gehen.
Das eingespielte Team von Schiler, interner Lehrkraft
und Regelschule bewahrte sich spéater in der Schulbe-
gleitung und beim Corona-bedingten Homeschooling.
Karlas Umzug nach Froschkern sollte mit dem Wechsel
in eine héhere Schulform verbunden werden. Im Schul-
Clearing der Klasse fir Kranke zeigte sich aber, dass




Karla unbedingt ein vertrautes und konstantes Setting
braucht, um ihre guten schulischen Leistungen abrufen
zu kénnen. Die Zeit der Internen Beschulung gab Karla
Raum zu erkennen, wie sehr sie selbst vom Klassenleh-
rerprinzip einer Mittelschule profitiert, und zu verinner-
lichen, dass auch ein guter Mittelschulabschluss viele
Turen 6ffnet. Karlas Integration in die 6rtliche Mittelschule
konnten wir mit einem wdchentlichen Schul-Coaching
zur Stabilisierung begleiten und so ein Stlick Kontinuitat
erhalten.

Sinzinger Hof

Ein Fallbeispiel, das zeigt, wie gewinnbringend die
interne Beschulung ist:

Schiler S kommt mit knapp 12 Jahren an den Hof.

Er verhielt sich in der abgebenden Schule verbal und
physisch aggressiv und kannte keine geordneten Arbeits-
weisen. Den Unterricht am Hof durfte er zun&chst weit-
gehend selbst bestimmen. Er konnte sich zurtickziehen,
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wenn es ihm zu viel wurde, im Krisenfall wurde er von
den Gruppenpadagog*innen aufgefangen. Dann wurden
schrittweise Heftflihrung und Arbeitsabldufe trainiert
und das Selbstvertrauen durch Erfolgserleben gestérkt.
Nach etwa einem dreiviertel Jahr wurde S, nach Vorbe-
reitung mit dem Team und dem Fachdienst, zum Probe-
unterricht in der Mittelschule Schnaitsee vorgestellt. Dort
wurde mit Schulleitung und Lehrkraften die Wiederein-
schulung abgestimmt: S besuchte die Schule zunéchst
von einer Padagogin, einem P&dagogen oder der inter-
nen Lehrkraft begleitet. Die Unterrichtszeit war zunéchst
reduziert und wurde schrittweise ausgeweitet. Eine
Begleitung konnte nach Auslassversuchen entfallen.

Bis zu seinem Qualifizierenden Mittelschulabschluss
blieben Bezugspadagog innen und interne Lehrkraft im
regelméaBigen Austausch mit der Schule, im Krisenfall
wurde S von der Schule abgeholt. Inzwischen hat S mit
dem ,,Quali“ in der Tasche den Hof verlassen. Wir wiin-
schen ihm alles Gute auf seinem weiteren Weg!

Belegung Intensivpadagogische Wohngruppen zum 31.12.2022
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Betreutes Wohnen

Wie der psychologische Fachdienst

unterstutzt.

Wir bieten im Geschéftsbereich 43 Platze Betreutes Woh-
nen fur benachteiligte und unterstiutzungsbedurftige
Jugendliche und junge Erwachsene ab dem vollendeten
16. Lebensjahr an. Das stationdre Hilfesetting umfasst
sozialpadagogische und psychologische Betreuung mit
dem Ziel, die jungen Menschen individuell und alters-
entsprechend in ihrer Entwicklung zu einer selbstbe-
stimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschafts-
fahigen Personlichkeit zu unterstitzen.

Die jungen Menschen leben in vom Trager angemieteten
Wohnungen im Stadtgebiet Minchen sowie im Landkreis
Ebersberg und werden von padagogischen Fachkraften
betreut.

Zuséatzlich arbeiten im Betreuten Wohnen zwei psycho-

logische Fachdienste, die sowohl das Team als auch die
jungen Menschen beraten.

Belegung Betreutes Wohnen zum 31.12.2022
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Psychologischer Fachdienst im Betreuten
Wohnen - ohne geht es nicht!

Im vergangenen Jahr nahm die Zusammenfiihrung von
drei Teams einen groBen Raum in den fachdienstlichen
Aufgaben ein. Es wurden neue Strukturen entwickelt, die
eine gute Zusammenarbeit ermdglichen, mit dem Ziel
qualitativ bestmogliche Betreuungen zu erreichen. Daru-
ber hinaus durften aber auch die vielféltigen weiteren
Aufgaben der Fachdienste nicht zu kurz kommen. Die
drei wichtigsten Bereiche umfassen die Mitwirkung an
der Betreuungsplanung, die Einzelarbeit mit den Betreu-
ten sowie die fachliche Weiterbildung des Teams.

Aufnahmen Betreutes Wohnen 2022
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Mitwirkung an der Betreuungsplanung

Diese findet sowohl in den regelmaBig stattfindenden
Teamgesprachen, als auch in der individuellen Beratung
der padagogischen Fachkréfte statt. Hier wird vor allem
versucht, die Anliegen der jungen Betreuten mit denen
der Bezugspadagog*innen wieder mehr in Ubereinstim-
mung zu bringen. Darliber hinaus werden Informationen
und Methoden zu den einzelnen psychischen oder psy-
chiatrischen Stérungsbildern der jungen Betreuten ver-
mittelt.

Einzelarbeit mit den jungen Menschen

Hier geht es viel um Ausbildungsprobleme, intensive,
lebensbelastende Situationen der jungen Betreuten und
nattrlich um ihre psychischen Beschwerden. Dann sind
Einfihlung, Wertschatzung sowie fachliche Einschatzung,
Beratung auch der Bezugspadagog*innen und ggf. Wei-
tervermittlung in psychotherapeutische Behandlung oder
psychiatrische Abklarung gefragt.
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Fachliche Inputs und Fortbildungen fiur das
Team

Mehrmals im Jahr werden von den psychologischen
Fachdiensten kleine Inputs zu psychischen Stérungen im
Rahmen der Teamgespréche oder der Klausurtage gege-
ben. Im vergangenen Jahr fanden fachliche Inputs zu den
Themen Zwangsstdérung und Schizophrenie statt.

Alles in allem ist die psychologische Fachdiensttatigkeit
eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe,
mit der die umfassende professionelle Arbeit der
Padagog*innen unterstutzt wird.




Unsere Angebote — Ambulante, teilstationdre und stationare Jugendhilfeangebote

Mit uns in die Selbstandigkeit

Mit unseren Verselbstandigungsangeboten helfen wir
jungen Menschen ab 16 Jahren, die schon so selbstandig
sind, dass sie keine Rund-um-die-Uhr-Betreuung mehr
bendtigen auf ihrem Weg, ein selbstbestimmtes und
selbstverantwortliches Leben zu flhren.

Im FrUhjahr 2022 haben wir festgestellt, dass uns ein gro-
Ber Gruppenwechsel in der Teilbetreuten Wohngruppe
Dornach bevor steht. Eine groBe Herausforderung fir die
Bewohner und uns als Team. Wie schaffen wir es, dass
sich alle gleichzeitig kennen lernen, wie schaffen wir ein
gutes, integratives Gruppenmilieu?

Mal etwas Neues - junge Erwachsene aus
Dornach gehen auf Klausur

»Lasst uns doch eine Jugendlichen-Klausur planen, ich
habe da eine paar gute Ideen” duBert unser Psycholo-
gischer Fachdienst Markus Wieland im Rahmen einer
Teambesprechung. Gesagt, getan. Wir, d.h. das padago-
gische Team, der Psychologische Fachdienst und die
Bereichsleitung konnten sechs junge Erwachsene moti-
vieren, sich einen Tag aufeinander einzulassen und sich
naher kennen zu lernen. Mit gezielten gegenseitigem

Belegung der teilbetreuten Wohngruppen
zum 31.12.2022

5 —
4 —
3 —
2
2 |
1 —
0
14-17 Jahre 18+ Jahre

B Teilbetreute WG Dornach
B Verselbstandigungsgruppe
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Austausch bezulglich einiger Fragestellung, wie z. B.
»Was bedeutet die Wohngruppe flir Dich?“ wurde deut-
lich, wo jeder einzelne steht bzw. wie groB die Bereit-
schaft ist, sich auf die Wohngruppe einzulassen. Sehr
spielerisch ist es uns gelungen, einen Funken an ,,Grup-
pengeist” zu entwickeln und aufeinander neugierig zu
machen. Wir hatten alle sehr viel SpaB und die erste
gemeinsame Gruppenunternehmung, ein Kinobesuch,
wurde geplant.

Getreu dem Motto ,,Jedem Anfang wohnt ein Zauber
inne“, wissen wir alle: Es ist noch ein langer Weg, auf
dem die jungen Menschen lernen, einander zu respektie-
ren und sich auch mal gegenseitig, ihren Fahigkeiten ent-
sprechend, zu helfen. Und hier sind wir schon bei der
gréBten Erkenntnis des Tages angekommen: Der Weg ist
unser Ziel.

Unsere Verselbstéandigungsgruppe fiir junge Frauen*

in Minchen Moosach bietet flinf jungen Frauen* Platz
bei allen Fragen zur Bewaltigung von Alltag, Leben und
Wohnen. Ziel ist es, ein selbstbestimmtes und selbstver-
antwortendes Leben flhren zu kdnnen.




Vormundschaften

Unsere Aufgabe liegt in der eigenverantwortlichen Wahr-
nehmung des Sorgerechts fiir Kinder und Jugendliche in

den vom Amtsgericht beschlossenen Wirkungsbereichen.

Ubernehmen wir das Sorgerecht vollsténdig, handelt es
sich um eine Vormundschaft. Sind wir nur flir einzelne

Bereiche des Sorgerechts wie beispielsweise Aufenthalts-

bestimmungsrecht oder Regelung schulischer Angele-
genheiten bestellt, liegt eine Erganzungspflegschaft vor.
Seit Ende 2011 Ubernehmen wir auch Vormundschaften
fUr unbegleitete minderjdhrige Ausléander*innen (UMA®).

Ein Schwerpunkt unserer Tatigkeit liegt dabei in der
Begleitung und Unterstitzung der Kinder und Jugendli-
chen im Kontakt mit den Auslénderbehdérden, insbeson-
dere in Asylverfahren.

Die Anzahl der bearbeiteten Félle sind Anfang des Jahres
2022 leicht tber dem Soll gewesen. Im Gegensatz zu
2021 war im Jahr 2022 die Anzahl der Anfragen fir die
UMA*-s héher als fiir die Regelvormundschaften. Die
neuen Anfragen kamen sowohl durch das Jugendamt als
auch direkt vom Familiengericht. Trotz der vielen Anfra-
gen fir UMA*-s kamen die Bestellungen zum Vormund
oft zeitlich verzdgert, aufgrund der sehr angespannten
Situation hinsichtlich Schutzstellenplatzen fur UMA* aber
auch bei anderen Kindern und Jugendlichen.

Nationalitaten der Mundel
Afghanisch
B 30
Deutsch
B 27
Syrisch

B 16
Somalisch

-

Irakisch

Bl s

Ukrainisch

Bl s

Sonstige

B s

Obwohl laut Prognose des Stadtjugendamtes eine hohe
Anzahl der UMA*-s aus der Ukraine zu erwarten war,
erfolgten im 2022 nur wenige Bestellungen fir die ukraini-
sche UMA*. Es gab zwar einen groBen Zustrom ukraini-
scher Kinder und Jugendlicher, die jedoch mit Begleitper-
sonen eingereist sind. Im Jahr 2022 kamen hauptsachlich
Jugendliche aus Afghanistan und Syrien.

Da Pandemie-Beschrankungen peu a peu zuriickge-
nommen wurden, konnten die Treffen zwischen Miindel
und dem jeweiligen Vormund sowie dem Jugendamt,
Betreuer*innen und anderen Fallbeteiligten wieder in Pra-
senz stattfinden. Auch der Austausch mit Kolleg*innen
war wieder Uberwiegend in Présenz.

Bezlglich der Reform des Vormundschaftsrechts fanden
in diesem Jahr sémtliche Treffen statt und die Vormund-
schaftsvereine haben sich diesbezlglich untereinander
regelmaBig ausgetauscht. Auch mit dem Jugendamt und
dem Familiengericht haben wir hierzu intensiv kommu-
niziert, insbesondere zu den Themen Abrechnung mit
Justizkasse, vorldufige und persdnliche Bestellung sowie
die Umsetzung der Reform. Dieses Thema wird uns auch
in 2023 noch sehr beschéftigen.

Anzahl Mindel in 2022

16-18 Jahre
I ©°
11-15 Jahre

B 2

<10 Jahre

o

UMA*
I 70

Regelvormundschaften

I 40
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Inklusion gelingt -

Die inklusiv-therapeutische Wohngruppe

Haar

Mit der Neufassung des SGB VIII hin zu einer inklusiven
Jugendhilfegesetzgebung, die bis 2028 abgeschlossen
sein soll, hat sich der Geschaftsbereich Kinder, Jugend &
Familie in der Diakonie Miinchen und Oberbayern sehr
frihzeitig auf den Weg gemacht, eigene Jugendhilfean-
gebote anzupassen oder neu zu konzipieren.

Auf dem Gelande der Jesuskirche in Haar entstand so ein
Neubau, der in mehrfacher Hinsicht inklusiv ist. Das
Grundstuick teilt sich die Jugendhilfe mit einer Kinder-
tageseinrichtung ganz ohne trennenden Zaun und
Barrieren. Im ersten Stock des Neubaus ist eine inklusiv-
therapeutische Wohngruppe mit 7 Platzen fir Kinder

mit und ohne Behinderung entstanden. Auf einer barrie-
refreien und rollstuhlgerechten Ebene leben seit dem

1. Dezember 2022 sieben Kinder mit einem sehr hohen

Forderbedarf, der in heilpddagogischen Wohngruppen
nicht gedeckt werden kann. Sieben padagogische Fach-
kréfte und ein psychologischer Fachdienst betreuen und
begleiten die Kinder auf ihnrem Weg zu einer méglichst
umfassenden Teilhabe an der Gesellschaft.

Die Wohngruppe setzt in ihrer Konzeption und Betriebs-
erlaubnis damit neue MaBstabe in Bezug auf die Méglich-
keiten Kinder mit Behinderung aufzunehmen sowie der
personellen und raumlich-baulichen Ausstattung.

Schon vor der Grundsteinlegung im April 2020 ist die
Diakonie Minchen und Oberbayern mit dieser Konzep-
tion Teil des Modellprojekts ,Inklusion jetzt“ der beiden
groBen konfessionellen Fachverbande, dem Evangeli-
schen Erziehungsverband in Deutschland (EREV) und
dem Bundesverband Katholischer Einrichtungen in
Deutschland (BVKE) geworden und findet seit dem bun-
desweite Beachtung. Daran schlieBt sich nun auch noch
eine wissenschaftliche Begleitung und Evaluation an.

Mit groBer Freude sehen wir der weiteren Entwicklung
dieser Einrichtung entgegen und werden die Erfahrungen
daraus fur die konzeptionelle Fortschreibung der inklusi-
ven Jugendhilfe nutzen.
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Diversitat in der Jugendhilfe

Unsere Gesellschaft unterliegt einem gesellschaftlichen
Wandel mit zunehmender sozialer Vielfalt, Pluralisierung,
Individualisierung und Globalisierung. Diese an sich nicht
neuen Ph&dnomene haben sich in den letzten Jahrzehnten
stark intensiviert. So gestaltet sich Vielfalt heute kom-
plexer und lasst sich als gesellschaftliche Tatsache nicht
mehr leugnen. Diversitét ist ein weit umfassender Begriff;
in diesem Artikel wurde der Fokus auf die sexuelle Vielfalt
gerichtet.

§ 9 SGB VIII: Bei der Ausgestaltung der Leistun-
gen und der Erfullung der Aufgaben sind die
unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen®,
Jungen* sowie transidenten, nichtbindren und

intergeschlechtlichen jungen Menschen zu beriick-
sichtigen, Benachteiligungen abzubauen und die
Gleichberechtigung der Geschlechter zu férdern.

Im gesellschaftlichen Kontext rittelt die zunehmend
sichtbarer werdende sexuelle Vielfalt kraftig an der durch
Jahrtausende alte Tradition fest verankerten ubiquitaren
heteronormativen Sozialisation. Wir sehen uns als offe-
nen und bunten Tréger, der jeden Menschen so annimmt,
wie er ist. Jedoch stehen einer Umsetzung dieses Selbst-
verstéandnisses hinsichtlich sexueller Vielfalt in der Praxis
nach wie vor die Barrieren der heteronormativen Soziali-
sation im Weg. Hier wird deutlich, wie immens wichtig es

ist, diese Barrieren zu Uberwinden, um die uns anvertrau-
ten Kinder und Jugendlichen durch die sensible Phase
der Identitatsfindung bestmdglich begleiten zu kénnen.

Implikationen flr die Betroffenen

Vor allem Kinder und Jugendliche in der Kinder- und
Jugendhilfe haben aufgrund der Heimsozialisation oft
einen Nachteil in der Gesellschaft und sind psychisch
vorbelastet, weshalb es fir sie so schon haufig schwer
ist, einen Platz in der Welt zu finden. Umso schwerer
haben es Kinder oder Jugendliche, die zusatzlich mit von
der gesellschaftlichen Norm abweichenden Identitéts-
themen beschéaftigt sind, die sie noch mehr an den Rand
der Gesellschaft dréangen. Laut einer Studie des Deut-
schen Jugendinstituts von 2015 erleben LGBT*-Kinder
und -Jugendliche ihren Coming-Out-Prozess in Deutsch-
land noch haufig als einen komplizierten, belastenden
und langwierigen Prozess — trotz gleichstellungsorientier-
ter gesellschaftspolitischer Entwicklungen. Diskriminie-
rungen aufgrund ihrer sexuellen Orientierung oder
Geschlechtsidentitét erleben acht von zehn der Uber finf-
tausend Befragten. Die Aufgabe der Kinder- und Jugend-
hilfe ist es, flr diese jungen, vulnerablen Menschen ein-
zustehen und mit ihnen fir ihre Rechte zu k&dmpfen.
Betroffene Familien stehen einer Vielfalt von Herausforde-
rungen gegeniber. So werden sie mit eigenen und gesell-
schaftlichen, heteronormativ gepragten Wertvorstellun-
gen und Haltungen konfrontiert und missen fir sich
jeweils eine eigene Position zu der Thematik finden. Auf
die betroffenen Kinder und Jugendliche hat das unter-
schiedliche Auswirkungen. Das Spektrum reicht hier von
vélliger Ablehnung bis kompletter Akzeptanz.

Herausforderungen fir die Jugendhilfe

Um als Padagog*in die Geflhlswelt der einzelnen Kinder
oder Jugendlichen besser verstehen zu kdnnen, ist es
unumganglich, sich mit dem Thema Diversitat vor allem
hinsichtlich des aktiven Abbaus von Diskriminierung und
Vorurteilen auseinander zu setzen. Hier geht es vorrangig
darum, eine innere Haltung zu entwickeln, die dazu
befahigt, eine wertschatzende und authentische Offen-
heit gegentber allen individuellen Identitdtsauspragun-
gen im padagogischen Alltag leben zu kdnnen. Trans,
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binar, lesbisch, schwul, cis, inter und noch viele weitere
Begriffe finden zunehmend mehr ihren Platz bei uns. Ein
Junge, der an einem Tag ein Madchen* sein méchte und
an einem anderen Tag doch wieder ein Junge. Damit
muss man umgehen kdnnen und das klappt unserer
Erfahrung nach am besten mit Anerkennung, Wertschat-
zung und Entdramatisierung.

FUr den padagogischen Alltag in der Kinder- und Jugend-
hilfe bedeutet das konkret die Férderung der daftir not-
wendigen Diversity-Kompetenz, d. h. eine Haltungs-
entwicklung, die als grundlegendes Schllisselelement
individueller und organisationaler Professionalitat ver-
standen wird.

Unsere Anséatze zur Unterstiitzung einer
Diversitat fordernden padagogischen Haltung

FUr eine gute Anleitung und Begleitung der betroffenen
Kinder, Jugendlichen und Familien sind vor allem Offen-
heit, Wissen, Sensibilitat und praktisches Know-how
der Fachkréafte gefragt. Uns liegt besonders daran bei all
unseren Mitarbeitenden ein hohes MaB an Offenheit,
Wissen und Sensibilitat fur die Themen herzustellen und
damit ein Selbstversténdnis zu schaffen.

Damit die Teams in der Lage sind, zielfiihrende Hilfe-
stellungen leisten zu kénnen, ist die Einbindung einschla-
giger Fachstellen in den p&dagogischen Alltag duBerst
hilfreich. Flir Minchen haben wir beispielsweise die
LesBiSchwule und Trans* Jugendorganisation diversity
Minchen, die jungen Menschen konkrete Treffen zum
Kennenlernen von peers anbietet, dann die TransInter-
Beratungsstelle, LeTra, SUP oder Regenbogenfami-

lien e.V. Im Rahmen mehrerer in den letzten Jahren

angebotenen einrichtungsinternen Fachinputs und Work-
shops zu Themen wie ,LGBTIQ* — das Alphabet der Viel-
falt”, ,LGBTIQ* — alles klar“, Transthematik oder Gender-
padagogik, wurde auch diese Anbindung empfohlen.
Ende 2022 merkten wir, dass die Sensibilisierung zwar
bereits vorhanden ist, es aber noch am praktischen
Know-How fehlt, um gegen Diskriminierungen konkret
und préventiv adaquat vorgehen zu kénnen. Daher wird
das Thema Diversitat auch 2023 Teil unseres Fortbil-
dungsprogramms. Neben einer Fortbildung zur Vermitt-
lung von Grundwissen zur gleichgeschlechtlichen
Lebensweise ist auch ein gréBer angelegter Workshop
fur pddagogische Fachkréfte zum Erwerb hilfreicher anti-
diskriminierender Handlungsweisen in Planung.

LES ist normal,
verschieden zu sein.”

Bundesprésident Richard von Weizsécker, 1993:
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Aufatmen - Sortieren — Durchstarten
2022 aus Sicht unserer Fachdienste

Das vergangene Jahr 2022 |asst sich aus Sicht der Fach-
dienste in erster Linie als ein Jahr des Aufatmens
beschreiben. In dieser Zeit der globalen Krisen war es
uns ein Anliegen, unserem Klientel, den Kindern und
Jugendlichen, ebenfalls ein Durchatmen zu ermdéglichen.
Zeichnete sich am Anfang des Jahres gerade die erhoffte
Entspannung der Pandemie-Situation ab, dréngten sich
schon neue Herausforderungen, wie die Auswirkungen
des Ukraine-Krieges oder das allgegenwartige Thema
des globalen Klimawandels auf. Und auch mit den Nach-
wirkungen der vorangegangenen Corona-Jahre galt es
umzugehen.

Diesbezuglich stellte sich fur die Fachdienste in der Kin-
der- und Jugendhilfe im vergangenen Jahr die Frage, wie
sich ein Ubergang in eine Zeit nach der COVID-19 Pan-
demie moglichst gut gestalten lieBe. So war es nicht
zuletzt eine Aufgabe, die Ruckkehr in den Normalzustand
zu begleiten, die vergangenen Pandemiejahre zu reflek-
tieren und gegebenenfalls Pandemie-bedingte Folgen auf
Seiten der Kinder und Jugendlichen abzufangen.

Mit Blick auf die Studienlage der vergangenen Jahre,
wurde schnell klar, dass die psychische Belastung von
Kindern und Jugendlichen wéhrend der Corona Pande-
mie deutlich zugenommen hat. Die Verschlechterung des
psychischen Zustands, welche durch depressive Ver-
stimmungen, Angstzusténden, Verhaltensauffalligkeiten
und psychosomatische Beschwerden gekennzeichnet
ist, nahm seit Beginn der Pandemie stetig zu. Ein Beispiel
hierflr ist die Rate von Essstérungen wie Anorexie und
Bulimie, welche bei 10- bis 14-jahrigen Madchen* im Ver-
gleich zu Vor-Corona-Zeiten um rund 60 Prozent gestie-
gen ist. Befunde wie dieser indizieren, dass die langerfris-
tigen Auswirkungen der Pandemie nicht unterschatzt
werden sollten und von Seiten der Fachdienste weiterhin
ein besonderer Unterstitzungsbedarf gefordert ist.

Aber wie den méglichen Nachwirkungen der Pandemie
begegnen? Ergebnisse der Préaventionsforschung zeigen,
dass eine offene Kommunikation zwischen Erwachsenen
und Kindern Uber die Corona Pandemie und deren poten-
zielle Auswirkung auf die mentale Gesundheit, praventive
Effekte zur Stabilisierung der Kinder erzielen. Somit lag
fur die Fachdienste dieses Jahr ein Schwerpunkt im
gemeinsamen Erdrtern von moéglichen Folgeproblemen

der Pandemie. Es galt, Gesprache mit den Kindern und
Jugendlichen Uber deren Gefiihle und Angste zu suchen
und die Risiken der pandemischen Situation, wie sozialen
Riickzug, Angste und Unsicherheiten im sozialen Kontakt
sowie die generelle psychische Belastung im Blick zu
behalten. Gleichzeitig wurden mégliche, persénliche Res-
sourcen betrachtet, die den Kindern und Jugendlichen
dabei helfen wirden, erfolgreich in einen post-pandemi-
schen Alltag zu starten. Der Fokus auf persénliche Res-
sourcen, wie ein hohes Selbstwertgefiihl, ein stabiles
Umfeld sowie ein offener und aktiver Charakter waren
wichtig, um dabei zu untersttitzen, den Nachwirkungen
dieser schwierigen Zeit entgegenzutreten.

Zudem war zu beobachten, wie schwer sich die Kinder
und Jugendlichen taten, wieder in den Schulalltag und
die dazugehorigen Strukturen zu finden. Der Glaubens-
satz ,hat ja auch ohne Schule ganz gut funktioniert” war
im alltaglichen Bewusstsein einiger Schiler*innen ange-
kommen. Motivationsschwierigkeiten und Schulverwei-
gerung waren die Folge. Als Reaktion hierauf war es
wichtig, die Kinder und Jugendlichen in der Wieder- bzw.
Neufindung der eigenen Tagesstruktur zu unterstitzen.

Ein Aufatmen zu ermdglichen, Perspektiven zu gewinnen,
Personlichkeit zu entwickeln — dies waren Schwerpunkte
in der Arbeit der Fachdienste fUr dieses Jahr. Und vor
allem in Rickblick auf die schwierigen vergangenen
Krisenjahre und mit Blick in die Zukunft schien eins von
groBer Bedeutung zu sein: Die kommende Zeit mit Sinn-
haftigkeit zu flllen. Dies wird wohl auch im ndchsten

Jahr ein Schwerpunktthema in der Arbeit mit den jungen
Menschen dieser Generation sein.
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Nachhaltigkeit -

im Jahr 2022 neu gedacht

Umweltbewusst und ressourcenschonend zu leben war
schon vor dem Februar 2022 in unseren Kinder- und
Jugendhilfeeinrichtungen immer wieder Thema. Die
Nachhaltigkeitsgruppe am Standort Feldkirchen traf sich
in regelmaBigen Abstanden. Kinder und Jugendliche
bekamen Antworten auf ihre Fragen, wie z. B. ,Wie gehe
ich als Kind oder Jugendlicher schonend mit den zur Ver-
figung stehenden Ressourcen um?“ oder ,,Was kann ich
in meinem Alltag verandern, um etwas nachhaltiger zu
leben?“. So haben wir ausgearbeitet, was genau ein
nachhaltiges Leben ausmacht und vor allem wie wir das
Thema Nachhaltigkeit in den gesamten Geschéftsbereich
einbringen kénnen. Denn: Jede und jeder kann immer
etwas tun, jeder auch noch so kleine Beitrag z&hlt. Bei-
spielsweise beim Einkauf auf Verpackung achten und so
viel unverpackt kaufen wie moglich oder auf 2,- € Weg-
werfklamotten verzichten usw.

e il =
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In Kooperation mit der Umweltgruppe in der Gemeinde
Feldkirchen liefen tolle Projekte, wie der Aktionstag
»-Ramadama*“ oder auch die gemeinsame Aktion fir die
Heilpadagogischen Wohngruppen und Tagesstéatten der
~Aktionbound® mit unserem Erlebnispaddagogen Patrick
Becker. Ebenfalls gut angekommen sind die beiden Wett-
bewerbe ,,Upcycling-Kunst“ und ein Plakatwettbewerb
zum Thema Nachhaltigkeit.

Ab Februar 2022 hat sich viel veréandert in unserer Gesell-
schaft. Die Angst vor einem geographisch sehr nahen
Krieg mit seinen bis heute und wohl noch lange spirba-
ren Auswirkungen auch auf die westeuropéischen Natio-
nen, die eher Wohlstand und Uberfluss gewohnt waren.
Die aktuelle geopolitische Situation mit der einhergehen-
den Energiekrise, der Angst vor flachendeckenden Strom-
ausfallen zeigt uns, dass Ressourcen zum einen endlich,
zum anderen nicht immer frei verfliigbar sind und even-
tuell zum Luxusgut werden.
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Kindern macht dies Angst, ganz konkret in Alltagsfragen:
»,Mussen wir im Winter frieren?“ ,,Kénnen meine Eltern
die Rechnungen flir Strom oder Gas noch bezahlen?“ Es
treten Angste zu Tage, die die Zukunft der jungen Men-
schen auf unserem Planeten betreffen. Welche Chancen
haben wir Gberhaupt noch auf ein sorgenfreies Leben
angesichts des Klimawandels? Auch diese Themen, die
die Kinder und Jugendlichen nachhaltig beschéftigen,
werden oft besprochen, ob in der Nachhaltigkeitsgruppe,
in den Wohngruppen oder auch im Einzelgespréch.

Wir nehmen die Angste und Sorgen der jungen Men-
schen sehr ernst - resignieren aber nicht. Sondern wir
zeigen die ganz individuellen Méglichkeiten auf, die wir
alle haben, um unsere Beitrage flir etwas mehr Nach-
haltigkeit und Achtsamkeit in unseren Lebensrdumen
zu leisten.

Wir splren und erleben, dass wir mit unserer Arbeit noch
lange nicht am Ende sind. Es wird auch 2023 noch etli-
che spannende Fragen flir den AK-Nachhaltigkeit zu
beantworten geben und wir haben noch einige Projekt-
ideen auf Lager, die wir ins Leben rufen wollen.
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Der Minchner Geschenke-Regen

Vor 15 Jahren begannen zwei engagierte junge Manner,
die Charity-Buam Max & Flo, damit, Minchner Firmen
und soziale Einrichtungen zusammenzubringen, um
sozial benachteiligte Kinder, Jugendliche und junge Men-
schen mit einem kleinen Weihnachtsgeschenk zu
erfreuen.

Zuletzt beteiligten sich 69 Firmen, die in Kooperation mit
55 beteiligten sozialen Einrichtungen rund 4.000 Kinder-
und Jugendliche beschenkten.

Auch wir sind seit Beginn dieser Initiative dabei und die
von uns betreuten Kinder und Jugendlichen werden
jahrlich von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Infineon Technologies AG zu Weihnachten beschenkt.
Unsere Anvertrauten gestalten Wunschkarten, die dann
an dem Weihnachtsbaum des Neubiberger Unter-
nehmens in der Kantine aufgeh&ngt werden.

Die Mitarbeitenden suchen sich eine Karte aus und
erfullen den Wunsch des jungen Menschen.

Die schon verpackten Geschenke werden dann von uns
abgeholt, nach Gruppen und Bereichen sortiert und am
Tag der Weihnachtsfeier unter den Weihnachtsbaum
gelegt.

Ein herzliches Dankeschdn an alle Beteiligten, die jedes
Jahr mit so viel Herz und Engagement die kleinen Win-
sche unsere Kinder und Jugendlichen erfullen und damit
so viel Freude bereiten.

Informationen zu der Initiative unter
www.muenchnergeschenkeregen.de
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Tooor! FuBBball mit den Profis der
SpVgg Unterhaching

Im Rahmen des Kinderparlaments kam der Wunsch nach ~ Wir bedanken uns ganz herzlich bei der SpVgg Unter-

neuen Netzen fir die FuBballtore auf. Die Kinder haben haching mit ihrem Sozialprojekt ,,Haching schaut hin“.
sich mit Unterstltzung durch die Pd4dagoginnen auf den An die wertvollen Erlebnisse erinnern sich die Kinder
Weg gemacht einen Sponsoren zu finden. Die SpVgg und Jugendlichen immer wieder sehr gerne. Aus dem
Unterhaching, mit ihrem Sozialformat ,,Haching schaut urspringlichen Anliegen heraus, neue Tornetze zu

hin e.V.“, gewann die Firma Vindico als Sponsor und so beschaffen ist viel entstanden — FuBball kann einfach

gab es nicht nur die neuen Tornetze, sondern daraus ent-  mehr!
stand noch so viel mehr:

Florian Rensch, Projektbotschafter von ,,Haching schaut
hin e.\.“, organisierte mit unsere Kollegin Karin Willi einen
Ubergabetermin fiir die Tornetze. In diesem Rahmen lud
er die Kinder und Jugendlichen aus den Wohngruppen
und der Heilpddagogischen Tagesstatte zu einem Trai-
ning mit den Profis ein.

Am Donnerstag, den 7. Juli 2022, war es dann soweit:
Die Kinder und Jugendlichen trainierten gemeinsam mit
den Haching-Profis Niklas Anspach, Boipelo Mashigo,
Christoph Ehlich, Viktor Zentrich, Ben Westermeier und
Max Lamby auf dem Sportplatz hinter dem Stammhaus
in Feldkirchen. Uber 2 Stunden trainierten ca. 50 Kinder
und Jugendliche gemeinsam mit den Profis, angeleitet
durch Florian Rensch. Aus Sicht der Kinder hatte das
Training noch ewig weitergehen kdnnen. Sie waren mit so
viel Begeisterung und Engagement dabei. Ein weiteres
Highlight an diesem Tag war die Einladung zu einem Spiel
der SpVgg Unterhaching in den Alpenbauer Sportpark.

So erlebten ca. 40 Kinder und Jugendliche aus den
Wohngruppen, der Schutzstelle und der Heilpadagogi-
schen Tagesstatte am 30.09.22 die Partie SpVgg Unter-
haching gegen Ansbach live im Stadion. Mit einer
Stadionwurst und einem Becher Limo schauten sie auf-
geregt und voller Spannung zu. Fir einige war es der
erste Stadionbesuch Uberhaupt. Alle waren von der
Atmosphére und Stimmung im Stadion begeistert, sie
feuerten die Hachinger mit lauten Rufen und Klatschen
an. Die SpVgg gewann an diesem Abend mit 3:1. Beson-
dere Freude bereitete den Kindern und Jugendlichen,
dass Niklas Anspach 2 Tore schoss, hatten sie doch
bereits mit ihm in Feldkirchen trainiert.




B Fachbeitriage und Ausblick

Der Ausblick -

was planen wir 2023

Was wére ein Jahr ohne Planungsvorhaben, Projekte und
Weiterentwicklung. Da wir 2022 das Planungsprojekt der
Weiterentwicklung und Umstrukturierung des Jugend-
hilfebereichs der Diakonie Minchen und Oberbayern
erfolgreich abgeschlossen haben, geht es 2023 von der
Theorie in die Praxis. Um unsere fachlichen Kompeten-
zen noch mehr zu bindeln und klare Zustandigkeiten fir
die einzelnen Leistungsbereiche der Jugendhilfe zu erzie-
len, werden wir von einer Regionalstruktur mit bisher
paralleler Angebotsstruktur auf eine Fachbereichsstruktur
umstrukturieren. So wird es ab 2023 drei Fachbereiche
geben.

B Ambulante, schul-, jugend- und familienbezogene
Jugendhilfeangebote

B Teilstationére-/ Stationdre Jugendhilfeangebote
(HPT + Heilpadagogische Wohngruppen)

B Stationére Jugendhilfeangebote (Schutzstellen,
Intensiv- und traumatherapeutische Wohngruppen
sowie Verselbstandigung /Betreutes Wohnen)

Die Umsetzung der neuen Struktur erfordert sowohl von
den Fuhrungskréften als auch von den Mitarbeiterinnen
ein hohes MaB an Flexibilitdt und Gelassenheit, wenn am
Anfang noch nicht alles so wie geplant klappen sollte.
Aber durch die partizipative Projektarbeit in 2022 wurde
viel informiert, gemeinsam diskutiert und abgestimmt.
Verbunden mit den daran verknUpften Verwaltungs- und
Finanzprozessen werden wir 2023 stark gefordert sein,
teilweise neue, einheitliche Fach- wie Verwaltungsstan-
dards zu entwickeln und in neuen Fachbereichsstruktu-
ren kollegial zusammen zu wachsen. Bedingt durch die
vielen Veréanderungen werden wir uns 2023 mit der Fein-
abstimmung und den aufkommenden Fragestellungen im
Arbeitsalltag beschéftigen, die noch angegangen werden
mussen.

' Das Vormundschaftsrecht

erfahrt zum 1. Januar 2023 eine umfassende Modernisierung. Das
Vormundschaftsrecht betrifft grundsatzlich Minderjahrige, deren
Eltern die elterliche Sorge nicht mehr innehaben, weil sie verstorben
sind oder weil sie im Ausland leben und nicht auffindbar sind. Durch
die Reform wird das Vormundschaftsrecht neu geordnet und an die
Anforderungen der gegenwartigen Jugendhilfe angepasst. Fir die
\ Vormundschaften in unserem Jugendhilfebereich bringt die Reform
des Gesetzes einige einschneidende Verdnderungen mit sich: Zum
Beispiel erfolgt die Abrechnung dann direkt mit der Justizkasse,
wodurch wir erhebliche Umstellungen in der Verwaltung der Vor-
mundschaften erwarten. Zudem wird die Bestellung eines vorlaufi-
gen Vormunds durch das Familiengericht bei uns sehr schnelles
Handeln bzw. die Zusténdigkeitsklarung erfordern.
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Im April werden wir offiziell unser

neues inklusives Haus in Haar

mit drei HPT-Gruppen fur Kinder im Alter von 3-12 Jahren, einer
inklusiv-therapeutischen Wohngruppe fir Kinder im Alter von
3-14 Jahren und einem Verselbstdndigungswohnen flr sechs junge
Menschen ab 16 Jahren einweihen. Alle Angebote haben ihren
Betrieb aufgenommen und wir konnten fiir alle Angebote sehr quali-
fiziertes und engagiertes Personal finden. Dariiber hinaus gibt es
eine Wohnung fur Mitarbeitende. An dieser Stelle nochmal einen
ganz groBBen Dank an das Evangelische Kirchengemeindeamt fiir die
gelungene Bauerrichtung und die tolle Kooperation. Der Evangeli-
schen Jesuskirche Haar, auf deren Gelande wir nun Nachbarn sind, |
Ldanken wir fir ihr Entgegenkommen und Geduld in der Bauphase. |

)

——

E )

Im September 2023 geht unser

3. KoGa an der o —
Grundschule in der |

Aubinger Allee . Fort- und
in Freiham an den Start. Damit kénnen | Weltel’b“dungspl‘og ramm

wir a.IIs Trager einen weiteren Be't'a:c’, fir den Jugendhilfebereich geben. Neben erprobten
zu einer guten Versorgung der Familien . . : .
. o Fortbildungsangeboten gibt es eine Reihe neuer
in diesem neuen Stadtteil in MUnchen . o -
. Angebote wie das Resilienztraining oder Angebote
leisten. o : . ;
J aus dem erlebnispadagogischen Bereich, die u. a.
e - auf Wunsch der Mitarbeiter*innen geplant wurden.
Nach drei Jahren Corona wird 2023 auch endlich
wieder unser ,Markt der Vernetzung* stattfinden.
Aufgrund der neuen Struktur steht dieser Tag dies-
mal ganz im Zeichen der internen Vernetzung und
ermdglicht es Mitarbeitenden sowohl aus dem
Geschéftsbereich Kinder, Jugend & Familie in M{n-
chen als auch aus dem Fachbereich Jugendhilfe in
Herzogsédgmiihle das breite Spektrum unserer eige-
nen Angebote kennenzulernen und mit Kolleg*innen
ins Gesprach zu kommen.

-

2023 wird es zum ersten Mal ein eigenes

Im Mérz 2023 6ffnet unsere \
Traumatherapeutische
Wohngruppe A Mano

in Ludwigsfeld fur Kinder ab 6 Jahren. Dazu wurde die ehemalige
Heilpddagogische Wohngruppe aufgrund der groBen Nachfrage

nach einer intensiveren Betreuungsform fiir Kinder umge@’/
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